ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE

Powiat wegorzewski
INFORMACJA SYGNALNA
I POLROCZE 2015 R.

Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawéd
maksymalnie

DEFICYT deficytowy

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Oficerowie poktadowi, piloci zeglugi i pokrewni

Agenci ubezpieczeniowi

Nauczyciele ksztatcenia zawodowego

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw chemicznych

Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci

zawod deficytowy

Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani

zawéd
zréwnowazony

ROWNOWAGA

Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow

Pracownicy centréow obstugi telefonicznej (pracownicy call center)

Psycholodzy i pokrewni

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytaczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

zawod
nadwyzkowy

Murarze i pokrewni

Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych

Krawcy, kuénierze, kapelusznicy i pokrewni

Pracownicy obstugi biurowej

Kelnerzy

Pomoce kuchenne

Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym

Recepcjonisci (z wytaczeniem hotelowych)

NADWYZKA

zawéd
maksymalnie
nadwyzkowy

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Technicy rolnictwa i pokrewni

Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Hodowcy zwierzat gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu

Kierowcy samochodéw osobowych i dostawczych

Spawacze i pokrewni

Robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni

Elektrycy budowlani i pokrewni

Pracownicy domowej opieki osobistej

Analitycy systeméw komputerowych i programisci gdzie indziej niesklasyfikowani

Gornicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji z6z i pokrewni

Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

*Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspoéffinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".




