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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Wydawcy posiłków

Pracownicy do spraw kredytów, pożyczek i pokrewni

Pracownicy działów kadr

Robotnicy robót stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Ankieterzy

Agenci ubezpieczeniowi

Monterzy linii elektrycznych

Specjaliści do spraw rynku nieruchomości

zawód deficytowy

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Przedstawiciele handlowi

Barmani

Specjaliści do spraw wychowania małego dziecka

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Technicy rolnictwa i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Hydraulicy i monterzy rurociągów

Gospodarze budynków

Robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle gdzie indziej niesklasyfikowani

Recepcjoniści (z wyłączeniem hotelowych)

Pomoce kuchenne

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Hodowcy zwierząt gdzie indziej niesklasyfikowani

Maszyniści kotłów parowych i pokrewni

Technicy elektrycy

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

Monterzy i serwisanci urządzeń elektronicznych

Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w leśnictwie

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


