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DYREKTOR POWIATOWEGO URZEDU PRACY W WEGORZEWIE

dziatajgc na podstawie art. 46 ust. 1 i 1a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017r. poz. 1065 z p6zn. zm.)
oraz Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkow
na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1380)

oglasza:

NABOR WNIOSKOW W SPRAWIE DOKONYWANIA
Z FUNDUSZU PRACY REFUNDACJI KOSZTOW WYPOSAZENIA
LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY

w ramach projektu ,,Aktywizacja osé6b mtodych pozostajacych bez pracy
w powiecie wegorzewskim (lll)”

Projekt realizowany w ramach
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

Do zatrudnienia w ramach projektu moga by¢é skierowane wyfacznie osoby bezrobotne
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wegorzewie

ZASADY NABORU WNIOSKOW

Termin
skladania Od 29 stycznia 2018 r. do 31 stycznia 2018 r.
whnioskow:
Termin Termin rozpatrzenia wnioskéw - w ciggu 30 dni od daty wptywu wniosku do PUP
rozstrzygniec P ag y Wty
ia haboru:
Whnioski nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Wegorzewie w godzinach
Miejsce od 7:00 do 15:00 pok. nr 4 (Sekretariat) w zamknietej kopercie oznaczone;j:
skladania
wnioskow: | \ABOR WNIOSKOW W SPRAWIE DOKONYWANIA Z FUNDUSZU PRACY REFUNDACJI KOSZTOW
WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY — PO WER 2018
Nazwa WnIioSKOAAWCY.......cciuiiiiiiiiiiiii s e e
W przypadku wnioskow nadsytanych pocztg lub przesytkg kurierskg o przyjeciu wniosku decyduje data wptywu
wniosku do siedziby PUP w Wegorzewie.
Sposdéb
skladania Osobiscie, kurierem, lub pocztg
whnioskow:

Podmiot prowadzgcy dziatalno$¢ gospodarcza, niepubliczne przedszkole lub niepubliczna szkota zamierzajacy
Kto moi'e utworzy¢ stanowisko pracy dla skierowanego bezrobotnego moze ztozy¢ do starosty wiasciwego ze wzgledu na
sktadaé siedzibe tego podmiotu, przedszkola, szkoly albo ze wzgledu na miejsce wykonywania pracy przez osobe
whnioski . . . . . - . - L

skierowang wniosek w sprawie udzielenia z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy w przypadku gdy:

- nie zmniejszyt wymiaru czasu pracownika i nie rozwigzat stosunku pracy z pracownikiem w drodze
wypowiedzenia dokonanego przez podmiot, przedszkole lub szkote bgdz na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczgcych pracownikéw w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku,

- prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w rozumieniu przepisow ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej,

przez okres 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku,

e a w przypadku przedszkola, szkoly prowadzi dziatalno$¢ na podstawie ustawy z dnia 7.09.1991r.
0 systemie oswiaty przez okres wskazany wyzej,
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- nie zalega w dniu zlozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzeh pracownikom oraz z optacaniem naleznych
sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, FGSP oraz Fundusz Emerytur Pomostowych,

- nie zalega w dniu ztozenia wniosku z optacaniem w terminie innych danin publicznych,
- nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych,

- nie byt karany w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestgpstwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks karny (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 r.,
poz. 2204) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2016 r. poz. 1541 z p6zn. zm.),

- nie zostat ukarany lub skazany w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy prawomocnym wyrokiem
za naruszenie przepiséw prawa pracy albo nie zostat objety postepowaniem dotyczacym naruszenia przepisow
prawa pracy,

- spetnia inne warunki okreslone w Rozporzgdzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca
2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy oraz przyznawania $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1380),

Kto moze
zostac
skierowany

Powiatowy Urzad Pracy w Wegorzewie informuje, ze do projektu rekrutowane bedg osoby, ktére spetniajg warunki
kryteriow dostepu i innych wskaznikéw okreslonych we wniosku o dofinansowanie projektu;

Projekt ,,Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie wegorzewskim (lll)” realizowany
w ramach POWER skierowany jest do osob, ktore spetniajg tacznie nastepujace warunki:

1. sa zarejestrowane w PUP w Wegorzewie jako osoby bezrobotne;
2. sgosobamiw wieku 18-29 lat;
3. nalezg do tzw. Mtodziezy NEET*;
W projekcie moga wziaé udziat tylko osoby, ktdre:
a. sa w wieku ponizej 25 roku zycia i do momentu wydania skierowania do pracy nie minie okres 4

miesiecy od daty ich rejestracji w PUP
b. saw wieku powyzej 25 roku zycia

*Miodziez NEET — osoby, ktére spetniaja tgcznie nastepujgce warunki:
1. nie pracuija (tj. bezrobotni lub bierni zawodowo),
2. nie ksztalca sie (ij. nie uczestniczg w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym rozumianym jako
ksztatcenie w formach szkolnych w trybie dziennym),
3. nie _szkolg sie (tj. nie uczestniczg i nie uczestniczyly w ciggu ostatnich 4 tygodni w pozaszkolnych
zajeciach majagcych na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych lub ogdélnych, potrzebnych do wykonywania pracy).

4. majg opracowany Indywidualny Plan Dziatania, z ktérego wynika¢ bedzie, ze mozna wobec nich
zastosowac¢ dang forme pomocy oraz spetniajg inne warunki okreslone w ustawie.

W zwigzku z wytycznymi projektu dotyczgcymi osiggniecia okreslonych wskaznikéw realizacji celow
projektu PUP w Wegorzewie informuje, iz do podjecia zatrudnienia w ramach doposazenia stanowiska pracy
w pierwszej kolejnosci kierowane bedg osoby, ktére dodatkowo spetniajg ponizsze warunki:

a) osoby dtugotrwale bezrobotne (na potrzeby projektu za osobe diugotrwale bezrobotng uznaje
sie osobe bezrobotng nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy — dotyczy oséb w wieku
ponizej 25 roku zycia lub osobe bezrobotng nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy —
dotyczy osoéb powyzej 25 roku zycia;

b) osoby niepetnosprawne.
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Dodatkowe Do podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw wyposazenia Iub doposazenia stanowiska pracy
wymagania beda kierowani bezrobotni, ktérzy spetniajg kryteria okreslone w pozycji ,Kto moze zosta¢ skierowany” oraz:
dotyczace
:fgjeesktt?,ll'kow nie pozostajg z wnioskodawcg w najblizszym stosunku pokrewienstwa {j.:
a) rodzic — dziecko
b) dziecko - rodzic
c) matzonek
oraz osoby, ktérych adres zamieszkania nie jest taki sam jak wskazany przez wnioskodawce adres miejsca
zatrudnienia/ $wiadczenia pracy.
ZASADY OCENY WNIOSKOW
Kryteria Ztozenie wniosku nie gwarantuje przyznania refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.
oceny
wnioskow:

Whioski podlega¢ bedg ocenie formalnej polegajgcej na sprawdzeniu kompletnosci wniosku (m.in.: wypetnienie
wszystkich punktéw wniosku oraz dotgczenie wszystkich wymaganych zatgcznikédw oraz spetnienie warunkow,
o ktérych mowa w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
oraz przyznawania $rodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1380),

Ocena formalna wniosku odbywac sie bedzie w oparciu karte oceny formalnej wniosku w sprawie dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

Whnioski wymagajgce uzupetnienia w zakresie wynikajgcym z Rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1380), uzupetnia sie w terminie wskazanym w pisemnym wezwaniu Starosty.

Whnioski nieuzupetnione przez wnioskodawce w terminie i/lub zawierajgce inne przeciwwskazania formalne
okreslone w ww. rozporzgdzeniu uniemozliwiajgce realizacje wniosku, nie bedg podlegaé ocenie merytoryczne;.

Ocena merytoryczna wnioskéw odbywaé sie bedzie w oparciu o karte oceny merytorycznej wniosku w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

Ocena na podstawie karty merytorycznej dokonywana bedzie przez kazdego z cztonkéw Komisji do spraw
rozpatrywania wnioskow w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy. Maksymalna ilos¢ punktéw przyznana przez jednego cztonka Komis;ji (...) wynosi
50.

Whniosek w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy zostanie zaopiniowany pozytywnie, gdy uzyska co najmniej 51% ogdétu mozliwych do zdobycia punktow
w ocenie wszystkich cztonkéw Komis;ji (...). Ostateczng decyzje o zaakceptowaniu wniosku lub jego odrzuceniu
podejmuje Dyrektor PUP po zapoznaniu sig z opinig Komisji (...).

Wyniki w sprawie sposobu rozpatrzenia wnioskbw beda ogtaszane na stronie internetowej
http://wegorzewo.praca.gov.pl/ oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie urzedu.

Whnioskodawca o sposobie rozpatrzenia wniosku zostanie poinformowany w formie pisemnej w terminie 30 dni
od dnia ztozenia wniosku.
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Ocena merytoryczna wnioskéw odbywac sie bedzie wedtug ponizszych kryteriéw:
Liczba punktow Liczba
L.p. Kryterium mozliwych do uzyskanych
uzyskania punktéw
Proponowana forma zabezpieczenia
Akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez diuznika 0
1 | Zastaw na prawach lub rzeczach, Poreczenie, Weksel 2
Z poreczeniem
Gwarancja bankowa, blokada rachunku bankowego 3
Okres prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
9 do 1 roku 0
powyzej 1 roku do 3 lat 3
powyzej 3 lat 5
Potrzeby rynku pracy na tworzone stanowisko pracy - rodzaj tworzonego miejsca pracy
3 handlowe 1
administracyjno-biurowe 3
produkcyjne, ustugowe 5
Liczba zatrudnionych pracownikéw
4 brak 0sdb zatrudnionych 0
od 1 do 3 pracownikow 2
powyzej 3 pracownikow 4
Wysokos¢ deklarowanego wynagrodzenia dla skierowanej osoby (liczona proporcjonalnie do
wymiaru czasu pracy®)
5 najnizsze obowiazujace wynagrodzenie brutto/m-ce 0
(2100,00 zt) /*
na poziomie co najmniej 2 200 zt brutto/m-ce /* 1
na poziomie co najmniej 2 300 zt brutto/m-ce /* 3
Miejsce Swiadczenia pracy przez osobe bezrobotna
6 | inne 0
powiat wegorzewski 5
Status wyposazenia planowanego do zakupu
nowy i uzywany (uzywany powyzej 50% wartosci 0
7 doposazenia)
nowy i uzywany (uzywany do 50% wartosci 5
doposazenia)
nowy 10
Zasadno$¢ zakup6éw w odniesieniu do
wyposazanego stanowiska pracy i wartosci
8 cenowych poszczegélnych zakupéw 0-10
przedstawionych w szczegétowej specyfikaciji i
wydatkéw do poniesienia w ramach
dofinansowania.
9 | Analiza finansowa przedsiebiorstwa 0-5
Razem uzyskana liczba punktéw
Maksymalna ilos¢ punktéw przyznana przez jednego cztonka Komis;ji (...) wynosi 50.
W przypadku, gdy ilos¢ wnioskéw, ktére otrzymajg pozytywng ocene bedzie wieksza niz ilos¢ dostepnych
srodkow na realizacje przedmiotowego wsparcia, umowy zostang zawarte z Wnioskodawcami, ktérych wnioski
uzyskaty najwyzszg ilos¢ punktéw, zgodnie z listg rankingowa.
Uwaga!
Powiatowy Urzad Pracy w Wegorzewie zastrzega sobie prawo przeprowadzenia wizji lokalnej
w miejscu wskazanym przez wnioskodawce jako planowane miejsce wykonywania pracy przez osobe skierowang
w celu okreslenia m.in. jego pofozenia, dostepu do oferowanych ustug, dostaw, stanu technicznego. W przypadku
gdy wskazane miejsce/ lokal w zakresie jak wyzej bedzie budzi¢ watpliwosci m.in.: co do mozliwosci $wiadczenia
w nim pracy, PUP moze odstgpi¢ od dalszej realizacji wniosku. W miejsce wniosku od ktérego realizacji
odstgpiono, przewiduje sie uzupetnienie o kolejny wniosek (...) z listy.
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INFORAMCJE DODATKOWE

Wysokos$¢ refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

- do 24 000,00 zt/stanowisko

Dokumenty
niezbedne do
ztozenia
whniosku:

1. Oswiadczenie podmiotu, przedszkola lub szkoty (Zafgcznik nr 1a do wniosku);

2. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (Zatgcznik nr 2
do wniosku).

3. Zgode wspdétmatzonka (zatgcznik nr 3 do wniosku).

4. Dokument okreSlajgcy tytut prawny lokalu, w ktérym zostanie stworzone stanowisko pracy, wyposazone
lub doposazone ze srodkéw Funduszu Pracy (np.: akt notarialny, umowa najmu, dzierzawy, zaswiadczenie
0 zmianie sposobu uzytkowania lokalu).

5. Sprawozdanie finansowe zgodnie z przepisami o rachunkowosci, a w przypadku przedsiebiorcow, do ktorych
nie stosuje sie przepisow o rachunkowosci, inne dokumenty pozwalajgce ocenic¢ sytuacje finansowag
przedsiegbiorcy za okres 3 ostatnich lat obrotowych (np: roczne zeznania podatkowe za okres 3 ostatnich lat
obrotowych, zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o wysokosci osiggnietego dochodu za okres 3 ostatnich lat
obrotowych).

6. Pefnomocnictwo do reprezentacji podmiotu jezeli wniosek skfadany jest przez petnomocnika. Tresc
petnomocnictwa musi jednoznacznie okre$la¢ czynnosci, co do wykonywania ktérych petnomocnik jest
upowazniony.

7. W przypadku wyboru przez wnioskodawce zabezpieczenia w formie  poreczenia lub  weksla
z poreczeniem wekslowym nalezy dotfgczy¢ oS$wiadczenia poreczycieli i ich wspbtmatzonkéw
(na drukach PUP - zafgcznik nr 4 i 4a do wniosku) oraz:

a)  w przypadku osob zatrudnionych na podstawie umowy o prace — zaswiadczenie z zakfadu pracy, zawierajgce okres i
forme zatrudnienia oraz w wysoko$¢ miesiecznego dochodu brutto (na druku PUP, stanowigcym Zatgcznik
nr 5 do wniosku),

b) w przypadku 0séb prowadzgcych dziatalnoS¢ gospodarczg — aktualny odpis z whasciwego rejestru albo aktualne
zadwiadczenie o wpisie do ewidencji dziafalnosci gospodarczej wystawione nie wczednigj niz
6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku, dokument poswiadczajgcy nadanie NIP i REGON, zaswiadczenie
z Urzedu Skarbowego o przychodzie za poprzedni rok podatkowy, zaswiadczenie o niezaleganiu w opfacaniu
podatkéw, zaswiadczenie o niezaleganiu wobec ZUS-u,

c) w przypadku emerytéw — decyzja przyznania emerytury lub zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
0 wysokosci emerytury,

d) w przypadku rolnikéw — zaswiadczenie z Urzedu Gminy lub nakaz pfatniczy podatku rolnego, zawierajgcy
informacje o liczbie  hektarow  przeliczeniowych ~w  gospodarstwie  rolnym,  zas$wiadczenie
0 niezaleganiu w opfacaniu podatkow, zaswiadczenie o niezaleganiu wobec Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego.

UWAGA !
Kserokopie wszystkich dokumentéw musza by¢ potwierdzone za zgodnos$é z oryginalem przez

whnioskodawce.

Przed ztozeniem wniosku prosimy o zapoznanie si¢ z Regulaminem dostepnym w linku ponizej:
http://wegorzewo.praca.gov.pl/dokumenty-do-pobrania/?p_p_id=15&p p_lifecycle=0&p p_state=maximize
d&p p_mode=view&p p col_id=column-1&p p col count=1& 15 struts action=%2Fjournal%2Fview_a
rticle& 15 groupld=1717602& 15 articleld=3010210

Druki do
pobrania ze
strony:

Wersja Word oraz PDF: http://wegorzewo.praca.gov.pl/dokumenty-do-
pobrania/?p_p id=15&p p_lifecycle=0&p p_state=maximized&p p mode=view&p p col_id=column-
1&p p col count=1& 15 struts_action=%2Fjournal%?2Fview_article& 15 groupld=1717602& 15 articleld=2959247

1. Wnioseknr1,

2. Oswiadczenie podmiotu, przedszkola lub szkoty (Zatgcznik nr 1a do wniosku)

3. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (Zatgcznik nr 2 do wniosku).
4

Zgode wspotmatzonka (Zatgcznik nr 3 do wniosku).
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http://wegorzewo.praca.gov.pl/dokumenty-do-pobrania/?p_p_id=15&p_p_lifecycle=0&p_p_state=maximized&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-1&p_p_col_count=1&_15_struts_action=%2Fjournal%2Fview_article&_15_groupId=1717602&_15_articleId=2959247
http://wegorzewo.praca.gov.pl/dokumenty-do-pobrania/?p_p_id=15&p_p_lifecycle=0&p_p_state=maximized&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-1&p_p_col_count=1&_15_struts_action=%2Fjournal%2Fview_article&_15_groupId=1717602&_15_articleId=2959247
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URZAD PRACY

5.  Os$wiadczenia poreczycieli i ich wspbtmatzonkéw (Zatgcznik nr 4 i 4a do wniosku).
6. Zaswiadczenie z zakladu pracy, zawierajgce okres i forme zatrudnienia oraz w wysokos$c miesiecznego dochodu brutto (na
druku PUP, stanowigcym Zatgcznik nr 5 do wniosku).
Kontakt 1. Mirela Mruk- Doradca klienta (tel. 87 429 69 21)
z Urzedem: 2. Aneta Wiszniewska- Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej (tel. 87 429 69 10)

Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Wegorzewie
Leszek Balon

Wegorzewo, 15 stycznia 2018 r.

Projekt ,, Aktywizacja 0séb miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie wegorzewskim (111)”

Projekt realizowany w ramach
Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych




