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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Specjaliści do spraw rynku nieruchomości

Ankieterzy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

Pomoce domowe i sprzątaczki

Sekretarki (ogólne)

Pracownicy usług ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani

Technicy archiwiści i pokrewni

Wydawcy posiłków

zawód deficytowy
Sprzedawcy w stacji paliw

Tynkarze i pokrewni

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Pracownicy obsługi technicznej biur, hoteli i innych obiektów

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

NADWYŻKA
zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni

Elektrycy budowlani i pokrewni

Asystenci dentystyczni

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Dyżurni ruchu, manewrowi i pokrewni

Robotnicy przygotowujący i wznoszący konstrukcje metalowe

Technicy analityki medycznej

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


