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W okresie 8.11.2016 r. - 31.07.2018 r. zostato zlozonych do Wojewodzkiego Urzedu
Pracy w Warszawie 1182 wnioskéw o wyplate $wiadczen pracowniczych ze sSrodkéw
Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych przez bylych pracownikow
BEZPIECZNY LIST Sp. z 0.0. w Chlebni.

Natomiast w okresie 10.02.2017 r. - 31.07.2018 r. wyplatg ze $rodkéw Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych zostalo objetych 1091 oséb na laczng kwote
5126 497,79 zl.

Nadal jednak nie zglosilo si¢ okolo tysigca os6b. Roszczenia pracownicze wobec
pracodawcy przedawniajy si¢ z uplywem 3 lat (a tylko przy posiadaniu tytulu
wykonawczego przeciwko pracodawcy okres przedawnienia to 10 lat) w zwigzku
z tym w przypadku pracownikéw ktérzy nie posiadajag wyrokéw zasgdzajacych od
pracodawcy na ich rzecz niewyplaconych §wiadczen pracowniczych, zachodzi duze
prawdopodobienstwo ich przedawnienia w roku 2019. Tym samym wnioski ktére
wplynelyby do realizacji po tym okresie, skutkowalaby odmowg wyplaty.

Whnioski o wyplat¢ swiadczen pracowniczych sa rozpatrywane przez wlasciwego marszalka
wojewodztwa, w ktorego imieniu dziata dyrektor wojewodzkiego urzedu pracy ze wzgledu na
siedzibg przedsigbiorcy. W przypadku BEZPIECZNY LIST Sp. z 0.0. w Chlebni pracownicy,

swiadezyli prace na rzecz Spotki na terenie calego kraju stosownie do miejsca zamieszkania.

Sprawe prowadzi: Joanna Pitka, Kierownik Wydziatu Funduszu Gwarantowanych Swiadczen

Pracowniczych

ZG.Q”QZOWSle tel. 22 571 73 10, fax 22 5717301
e-mail: j.pilka@wup.mazowsze.pl



Z uwagi na okolicznosci i koniecznosé dotarcia ze stosowna informacja zwracam si¢
z prosba, za Pani posrednictwem, o pomoc w rozpowszechnieniu przygotowanego
komunikatu dla tej grupy pracownikow przez poszczegdlne powiatowe urzedy pracy.
Proponuje sie mi¢dzy innymi przy okazji kontaktu z osobami bezrobotnymi, w ramach
swiadczonych ustug, po uprzednim ustaleniu, ze osoba byla pracownikiem BEZPIECZNEGO
LISTU Sp. z 0.0. w Chlebni, informowa¢ je o mozliwosci zlozenia wniosku do
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie o wyplatg¢ ze s$rodkéw Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, niewyplaconych $wiadczen pracowniczych

przez ww. pracodawce.

Zalezy nam réwniez na przekazywaniu podanych danych kontaktowych wszystkim
zglaszajacym si¢ osobom, w zwigzku z niewyplacalnoscig pracodawcy i niezaspokojonymi
roszczeniami pracowniczym, ktorych siedziba miesci si¢ na terenie wojewddztwa

mazowieckiego.
Bede zobowigzany za podj¢cie dzialan w tym zakresie,
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1) Komunikat dla bytych pracownikéw firmy
Bezpieczny list Sp. z 0.0. w Chlebni




