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Powiatowy Urząd Pracy w Węgorzewie w 2023 oraz 2024 roku realizuje projekt pn. „Aktywizacja 
 współfinansowany ze środków Unii zawodowa osób bezrobotnych w powiecie węgorzewskim (I)"

Europejskiej w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027. 
  
Okres realizacji projektu:  15.05.2023 r. – 30.06.2024 r.
  
Celem projektu jest  zwiększenie możliwości zatrudnienia 88 osób bezrobotnych z powiatu

. Osiągnięcie celu nastąpi poprzez skuteczną aktywizację zawodową ukierunkowaną na węgorzewskiego
wejście lub powrót na rynek pracy. 
  
W ramach projektu realizowane są wskazane poniżej instrumenty i usługi rynku pracy: 

 Zadanie 1. Pośrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe:
Liczba osób objętych wsparciem: 88 osób. 
Dla każdego uczestnika przewidziano opracowanie bądź aktualizację IPD. 
Wsparcie dla osób do 29 r. ż. będzie udzielane zgodnie ze standardami dokumentu "Plan realizacji 
Gwarancji dla młodzieży w Polsce, Aktualizacja 2022", tj. w ciągu 4 m-cy od dnia przystąpienia do 
projektu zostanie im zapewniona wysokiej jakości oferta zatrudnienia, dalszego kształcenia, przyuczenia 
do zawodu lub stażu. 
Realizację zadania w grupie osób do 29 r. ż. poprzedzi przeprowadzenie oceny umiejętności cyfrowych 
(z uwzględnieniem możliwości psychofizycznych danej osoby) z wykorzystaniem własnego narzędzia 
oceny kompetencji cyfrowych przygotowanego przez PUP w Węgorzewie. 
W zależności od jej wyników może zostać zaproponowane szkolenie podnoszące umiejętności cyfrowe. 
Zadanie to jest początkową fazą realizacji projektu niezbędną do osiągnięcia założonego 
w projekcie celu. 

 Zadanie 2. Prace interwencyjne:
Liczba osób objętych wsparciem: 19. 
Uczestnicy projektu w ramach zadania zostaną skierowani do podjęcia zatrudnienia subsydiowanego. 
Zaplanowano, iż średnio, w ramach danej umowy, okres refundacji wynosić będzie do 6 miesięcy, 
jednakże w ramach powstałych oszczędności mogą być realizowane także dłuższe umowy. Zadanie to 
umożliwi zdobycie doświadczenia zawodowego na określonym stanowisku pracy oraz nabycie 
umiejętności zawodowych. 
Zadanie zostało zaplanowane do realizacji również na 2024 rok. 

 Zadanie 3. Staże:
Liczba osób objętych wsparciem: 54. 
Uczestnicy projektu zostaną skierowani na staże, które pozwolą na nabywanie umiejętności 
praktycznych do wykonywania pracy poprzez wykonywanie zadań w miejscu pracy bez nawiązywania 
stosunku pracy z pracodawcą. Zgodnie z ustawą o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy uczestnicy będą mogli łatwiej zaadoptować się w nowej sytuacji, jaką będzie 
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dla nich przejście ze stanu bezrobocia w stan czynnego pracownika, a także zastosowanie tej formy 
wsparcia pozwoli na poznanie specyfiki pracy na stanowiskach, na których nie mają jeszcze 
doświadczenia. 
Po odbyciu stażu istnieje duża szansa na podjęcie zatrudnienia u pracodawców, u których będzie 
realizowane zadanie. 
W ramach zadania zaplanowano realizację staży na okres do 6 miesięcy, przy czym w ramach 
powstałych oszczędności mogą być realizowane także dłuższe staże dla osób do 29 r. ż. (zgodnie 
z ustawą max. do 12 m-cy). 
W ramach zadania uwzględniono także koszty dojazdu na staż. 
Zadanie zostało zaplanowane do realizacji również na 2024 rok. 

 Zadanie 4. Bony na zasiedlenie:
Liczba osób objętych wsparciem: 6. 
W ramach zadania przewidziano udzielenie wsparcia osobom do 29 roku życia w związku 
z podjęciem przez nich poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia, innej pracy 
zarobkowej lub działalności gospodarczej po spełnieniu warunków określonych w ustawie 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Zadanie pozwoli młodym osobom podjąć 
zatrudnienie poza miejscem zamieszkania niwelując napotykane bariery w aktywizacji zawodowej takie 
jak np. brak odpowiednich ofert pracy, brak możliwości rozwoju zawodowego, brak źródeł dochodu. 

 Zadanie 5. Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy:
Liczba osób objętych wsparciem: 3. 
W ramach zadania zaplanowano skierowanie osób do pracy na stanowiskach wyposażonych/ 
doposażonych przez pracodawców w ramach otrzymanej refundacji, która przyczyni się do zwiększenia 
zatrudnienia wśród osób bezrobotnych z powiatu węgorzewskiego. Dzięki zastosowaniu tej formy 
wsparcia uczestnik podejmie trwałe zatrudnienie w pełnym wymiarze czasu pracy, a pracodawca 
wyposaży/doposaży stanowisko pracy, co wpłynie na rozwój przedsiębiorstwa. 

 Zadanie 6. Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej:
Liczba osób objętych wsparciem: 6. 
W ramach zadania zaplanowano udzielenie dofinansowań dla osób planujących podjęcie własnej 
działalności gospodarczej. Wsparcie ma za zadanie pomóc uczestnikom wkroczyć lub powrócić na rynek 
pracy. Poprzez otrzymane dofinansowanie uczestnicy mają łatwiejszy start na lokalnym rynku pracy, 
który da im szansę na zdobycie doświadczenia zawodowego, a także polepszy ich status społeczny i 
ekonomiczny. 
  
Ogólna wartość projektu wynosi:  1 365 757,93 zł
w tym wysokość wkładu Funduszy Europejskich: 
w roku 2023:             997 574,09 zł
w roku 2024:             163 320,14 zł
  
Projekt realizowany „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w powiecie węgorzewskim (I)" 
w ramach FEWiM skierowany jest do następujących grup osób zarejestrowanych w Powiatowym 
Urzędzie Pracy w Węgorzewie: 
  
GRUPA I: 
 osoby w wieku 18 – 29 lat, 
 należące do tzw. młodzieży NEET*, 
 mające opracowany Indywidualny Plan Działania oraz spełniają inne warunki określone 
w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2023, 
poz. 735 z późn. zm.), z których wynikać będzie, że można wobec nich zastosować daną formę pomocy. 
*Młodzież NEET tj. osoby, które spełniają łącznie następujące warunki: 
1. nie pracują (tj. bezrobotni lub bierni zawodowo), 
2. nie kształcą się (tj. nie uczestniczą w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym rozumianym jako 
kształcenie w formach szkolnych w trybie dziennym, albo zaniedbują 
obowiązek szkolny lub nauki), 
3. nie szkolą się (tj. nie uczestniczą obecnie lub w okresie ostatnich 4 tygodni nie uczestniczyli 
w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, uzupełnienie lub doskonalenie umiejętności i 
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kwalifikacji zawodowych lub ogólnych potrzebnych do wykonywania pracy, finansowanych ze środków 
publicznych). 

Powiatowy Urząd Pracy w Węgorzewie informuje, że udział w projekcie osób w wieku 18-29 lat jest 
poprzedzony oceną umiejętności cyfrowych. W zależności od wyników tej oceny ww. osobom 
zaproponowane zostanie uzupełnienie poziomu kompetencji w formie szkolenia podnoszącego 
umiejętności cyfrowe, tak by właściwa forma wsparcia mogła przebiegać na adekwatnym poziomie 
dostosowanym do umiejętności i potrzeb szkolonego. 
Zgodnie z założeniami projektu wsparcie oferowane uczestnikom projektu w przedziale wiekowym 18-
29 lat, w zależności od zajmowanego stanowiska, powinno być ukierunkowane na umiejętności cyfrowe, 
umiejętności „zielone" (między innymi: świadomość i szacunek dla środowiska, podnoszenie 
świadomości z zakresu zrównoważonego rozwoju), umiejętności niezbędne z punktu widzenia 
inteligentnych specjalizacji województwa https://biznes.warmia.mazury.pl/inteligentne- 
specjalizacje- warmii-i-mazur/ (tj. ekonomia wody, żywność wysokiej jakości, drewno 
i meblarstwo oraz zdrowe życie), umiejętności niezbędne w zawodach związanych z usługami 
zdrowotnymi i opiekuńczymi. 

GRUPA II: 
 osoby w wieku 30 lat i więcej, tj. od dnia 30 urodzin, 
 spełniające co najmniej jedno z niżej wymienionych kryteriów: 
• osoby długotrwale bezrobotne; 
• osoby z niepełnosprawnościami, 
• osoby w wieku 50 lat i więcej, 
• kobiety, 
• osoby o niskich kwalifikacjach (osoby posiadające wykształcenie na poziomie podstawowym, 
gimnazjalnym oraz ponadgimnazjalnym), 
 mające opracowany Indywidualny Plan Działania oraz spełniają inne warunki określone 
w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2023, 
poz. 735 z późn. zm.), z których wynikać będzie, że można wobec nich zastosować daną formę pomocy. 
  
Osoby zainteresowane udziałem w projekcie proszone są o zgłaszanie się do pracowników działu 
Centrum Aktywizacji Zawodowej, w szczególności do Pani Malwiny Fiłonowicz - Specjalisty ds. 
programów, pokój nr 12, tel.: 87 429-69-11. Wyżej wskazany pracownik udziela szczegółowych 
informacji na temat projektu. 
  
Informacje o poszczególnych formach wsparcia oraz harmonogramach ich realizacji można uzyskać od 
pracowników merytorycznych: 
Staże – tel. 87 429 69 13 
Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej – tel. 87 429 69 11 
Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy – tel. 87 429 69 21 
Prace interwencyjne – tel. 87 429 69 27 
Wszystkie najistotniejsze informacje dotyczące projektu, a w szczególności rekrutacji na konkretne 
formy wsparcia, zamieszczane są na bieżąco w zakładce  na stronie internetowej urzędu AKTUALNOŚCI
oraz na naszym profilu na Facebook'u. 

 #FunduszeUE
 #Fundusze Europejskie

  
OBOWIĄZEK INFORMACYJNY: 

 Klauzula informacyjna dla osoby, której dane są przetwarzane w ramach realizacji Projektu
[1]

W związku z Państwa udziałem w realizacji Projektu, świadczeniem pracy, wykonywaniem, 

świadczeniem lub dostarczeniem robót, usług lub produktów w ramach Projektu/  w złożeniem oferty 
[2]

ramach Projektu pn. „  (nr Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w powiecie węgorzewskim (I)"
Projektu ) w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla FEWM.07.01-IP.01-0016/23
Warmii i Mazur 2021-2027 na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

https://wegorzewo.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci
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1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

6.  

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych, dalej: RODO), informuję iż:/WE 

Administratorem Państwa danych osobowych przetwarzanych w związku z realizacją ww. Projektu 
jest   , Powiatowy Urząd Pracy w Węgorzewie, ul. gen. Józefa Bema 16A, 11-600 Węgorzewo
będący Beneficjentem tego Projektu (dalej: Beneficjent).
Beneficjent powołał Inspektora Ochrony Danych, z którym kontakt jest możliwy pod adresem e-
mail malczyk@togatus.pl[3]
Państwa dane osobowe przetwarzane są na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c . Oznacza to, że RODO
Państwa dane osobowe są niezbędne do wypełnienia przez Beneficjenta obowiązków prawnych 
ciążących na nim w związku z realizacją ww. Projektu. Wspomniane obowiązki prawne ciążące na 
Beneficjencie w związku z realizacją ww. Projektu określone zostały Umową o dofinansowanie 
Projektu nr  oraz przepisami m.in. w niżej wymienionych aktach FEWM.07.01-IP.01-0016/23-00
prawnych:

Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. 
ustanawiające wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej 
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego
i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu 
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego
i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej,
Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. 
ustanawiające Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylające rozporządzenie (UE) nr 
1296/2013,
Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków 
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (dalej: ).ustawa wdrożeniowa

Państwa dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu wykonania przez Beneficjenta 
określonych prawem i Umową o dofinansowanie Projektu nr  FEWM.07.01-IP.01-0016/23-00[4]
obowiązków w związku z realizacją Projektu nr  pn. „FEWM.07.01-IP.01-0016/23 Aktywizacja 
zawodowa osób bezrobotnych w powiecie węgorzewskim (I)"
Państwa dane osobowe zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa są udostępniane 
uprawnionym podmiotom i instytucjom (administratorom), w tym wskazanym w art. 89 ustawy 

, w szczególności:wdrożeniowej

Ministrowi właściwemu ds. rozwoju regionalnego – Ministrowi Funduszy i Polityki Regionalnej, ul. 
Wspólna 2/4, 00-926 Warszawa,
Ministrowi właściwemu ds. finansów publicznych – Ministrowi Finansów, ul. Świętokrzyska 12, 00-
916 Warszawa,
Instytucji Zarządzającej programem regionalnym Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-
2027 – Zarządowi Województwa Warmińsko-Mazurskiego, ul. Emilii Plater 1, 10-562 Olsztyn,
Instytucji Pośredniczącej programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-
2027 – Wojewódzkiemu Urzędowi Pracy w Olsztynie, ul. Głowackiego 28, 10-448 Olsztyn,
Instytucji Audytowej – Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej, ul. Świętokrzyska 12, 00-916 
Warszawa,

w zakresie niezbędnym do realizacji ich zadań wynikających z przepisów tej ustawy, oraz Państwa dane 
osobowe zostały powierzone do przetwarzania lub udostępnione podmiotom (o ile dotyczy), które na 
zlecenie Beneficjenta uczestniczą w realizacji Projektu – 
………………………………………………………………………………………......... 
(nazwa i adres ww. podmiotów)

Państwa dane osobowe mogą zostać powierzone lub udostępnione także specjalistycznym 
podmiotom realizującym badania ewaluacyjne, kontrole i audyty w ramach programu 

mailto:malczyk@togatus.pl
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6.  

7.  

8.  
9.  

10.  

11.  

12.  

regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027, w szczególności na zlecenie 
Instytucji Pośredniczącej programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-
2027, Instytucji Zarządzającej programem regionalnym Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 
2021-2027 lub Beneficjenta.
Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji 
międzynarodowej.
Państwa dane osobowe nie będą poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.
Państwa dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów 
określonych w art. 87 ust. 1 .ustawy wdrożeniowej
W każdym czasie przysługuje Państwu prawo dostępu do swoich danych osobowych, jak również 
prawo żądania ich sprostowania. Natomiast prawo do usunięcia danych, prawo do ograniczenia 
przetwarzania danych, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do sprzeciwu, przysługuje w 
przypadkach i na zasadach określonych odpowiednio w art. 17-22 .RODO
Jeżeli uznają Państwo, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych 
osobowych, mają Państwo prawo wnieść skargę do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu 
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
Podanie przez Państwa danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania 
będzie równoznaczna z brakiem możliwości udziału w realizacji Projektu.

 

     Przez osobę, której dane osobowe są przetwarzane w ramach realizacji Projektu należy rozumieć [1]
m. in. Partnera, podmiot realizujący Projekt, , personel Projektu, pracownika uczestnika Projektu
instytucji zaangażowanej we wdrażanie Programu, oferenta, wykonawcę/stronę umowy zawartej w 
sprawie realizacji zamówienia w ramach Projektu, w tym o roboty budowlane, dostawę lub świadczenie 
usług, członka personelu i/lub osobę reprezentującą oferenta/wykonawcę/stronę powyższych umów.

     Niepotrzebne skreślić lub ewentualnie dopisać.[2]
     Jeśli nie dotyczy, należy wpisać tekst „Nie dotyczy".[3]
     Należy wskazać numer Umowy o dofinansowanie.[4]
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