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DYREKTOR POWIATOWEGO URZEDU PRACY W WEGORZEWIE
dziatajac na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2020, poz. 1409 z pdzn. zmianami) oraz Rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej w sprawie szczegétowych warunkéw odbywania stazu
przez bezrobotnych z dnia 20 sierpnia 2009 r. (Dz. U. Nr 142, poz. 1160 z 2009 r.)

ogtasza :
UZUPEENIAJACY NABOR WNIOSKOW DLA ORGANIZATOROW STAZU W RAMACH PROJEKTU

+AKTYWIZACIA OSOB MtODYCH POZOSTAJACYCH BEZ PRACY W POWIECIE WEGORZEWSKIM (VI)”
REALIZOWANEGO W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO

ZASADY NABORU WNIOSKOW

Termin
ogloszenia 16.02.2021 r.
naboru:
Termin
skladania od dnia 17.02.2021 r. do odwotania
wnioskow:
Termin
rozstrzygniecia Termin rozpatrzenia wnioskdw — w ciggu 30 dni od daty wptywu wniosku do PUP. O kolejnosci
naboru: rozpatrywania wniosku decyduje kolejnos¢ wptywu do Urzedu.
Miejsce Whnioski nalezy sktada¢ w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Wegorzewie (przy Klubie Pracy, wejscie od
sktadania dolnego parkingu, zostata udostepniona urna na korespondencje papierowa) w godzinach od 7:00 do 15:00
wnioskow: w zamknietej kopercie oznaczonej :
NABOR WNIOSKOW DLA ORGANIZATOROW STAZU : CAZ.5700. NABOR II.PO WER.2021
NAZWA WNIOSKODAWCY : .ceeeeeveeerersrnrerssssssnsssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnses
ADRES WINIOSKODAWCY : ...eeeveverecerererssssreressssssessssssasssssssssssssssssssasessssssssssssssssssssensssssssssnsssses
Nalezy sktada¢ wnioski opatrzone logotypami projektu :
»Aktywizacja os6b mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie wegorzewskim (VI)”
projektu realizowanego w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Sposadb
sktadania Osobiscie, kurierem lub poczta.
whnioskow:

Whnioskodawca jest uprawniony do ztozenia tylko 1 wniosku w ramach naboru.

Powiatowy Urzad Pracy w Wegorzewie przewiduje organizacje stazu na okres od 3 do 6 miesiecy, przy czym termin
zakonczenia stazu okresla sie do dnia 30.11.2021 r.

W zwiazku z wytycznymi projektu dotyczgcymi koniecznosci osiggniecia wysokich wskaznikow efektywnosci zatrudnieniowej,
Powiatowy Urzad Pracy w Wegorzewie informuje, ze realizowane bedg tylko wnioski od pracodawcéw/przedsiebiorcéw,
ktorzy zadeklarujg zatrudnienie po zakornczonym stazu na podstawie umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy lub
W wymiarze % etatu.
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Powiatowy Urzad Pracy w Wegorzewie informuje, ze:

1. do projektu w pierwszej kolejnosci rekrutowane bedg osoby, ktdére spetniajg warunki kryteriow dostepu
i innych wskaznikéw okreslonych we wniosku o dofinansowanie projektu,

2. nie bedzie realizowat wnioskéw, ktére pomimo uzyskania wymaganej liczby punktédw, nie uzyskaty co najmniej 51%
punktéw w kryterium nr 6 karty oceny merytorycznej — ,,Czy proponowany program stazu zapewnia istotny rozwoj
kompetencji”,

3. staz nie bedzie realizowany u wnioskodawcow, ktérzy w okresie 2 lat poprzedzajgcych ztozenie wniosku nie wywigzali
sie z warunkow wczesniej zawartych uméw dotyczacych organizacji stazu/stazu w ramach bonu stazowego;

4. Urzad moze nie wyrazi¢ zgody na realizacje stazu u wnioskodawcéw, ktorzy w okresie ostatnich 5 lat, liczagc od dnia
ztozenia wniosku, nie wywigzali sie z umow dotyczacych innych form wsparcia,

5. staze nie bedg realizowane u Organizatoréw stazu prowadzacych dziatalnos¢ handlowg i gospodarstwa rolne jezeli
w miejscu odbywania stazu nie zatrudniajg oni pracownika,

6. opiekunem stazu moze by¢ wytacznie osoba posiadajaca kwalifikacje i/lub doswiadczenie zawodowe w obszarze
whnioskowanego stanowiska.

Staze nie bedq realizowane w zawodach nadwyzkowych zgodnie z ,,Barometrem Zawoddéw” na rok 2021 dla powiatu
wegorzewskiego tj.:
a. ekonomisci,
gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy,
krawcy i pracownicy produkcji odziezy,
robotnicy obrébki drewna i stolarze,
rolnicy i hodowcy,
sprzedawcy i kasjerzy.

~o o0 o

Dopuszcza sie organizacje 3-miesiecznych stazy w ww. zawodach, jezeli staz bedzie przygotowaniem do podjecia pracy na
zadeklarowany okres co najmniej 6 miesiecy.

Szczegétowy wykaz zawodow nadwyzkowych zawierajgcych sie w ww. grupach zawodowych znajduje sie na stronie
internetowe;j: https://barometrzawodow.pl/

W razie watpliwosci prosimy o kontakt z pracownikiem PUP.

KTO MOZE BYC WNIOSKODAWCA | UCZESTNIKIEM

Grupa Projekt , Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie wegorzewskim (VI)” realizowany
docelowa: w ramach PO WER skierowany jest do osob, ktdre spetniajg tgcznie nastepujace warunki :
» sgzarejestrowane w PUP w Wegorzewie jako osoby bezrobotne,
» sawwieku 18 —29 lat,
» naleig do tzw. mtodziezy NEET¥,
» majg opracowany Indywidualny Plan Dziatania oraz spetniajg inne warunki okreslone w ustawie

z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2020, poz. 1409
z pdzn. zmianami), z ktérych wynikaé bedzie, ze mozna wobec nich zastosowaé dang forme pomocy.

W tym w szczegdlnosci:
v' o0séb dtugotrwale bezrobotnych (na potrzeby projektu za osobe dtugotrwale bezrobotng uznaje
sie osobe bezrobotng nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy — dotyczy oséb
w wieku ponizej 25 roku zycia lub osobe bezrobotng nieprzerwanie przez okres ponad
12 miesiecy — dotyczy osdb powyzej 25 roku zycia),
v' 0sbb niepetnosprawnych.

W projekcie mogg wzig¢ udziat tylko osoby do 29 roku zycia (do dnia poprzedzajgcego dzierh 30 urodzin)
bedace *Mtodziezg NEET tj. osoby, ktdre spetniajg tagcznie nastepujgce warunki:

1. nie pracuja (tj. bezrobotni lub bierni zawodowo),
2. nie ksztatca sie (tj. nie uczestnicza w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym, rozumianym jako
ksztatcenie w formach szkolnych w trybie dziennym),
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nie szkolg sie (tj. nie uczestniczg obecnie lub w okresie ostatnich 4 tygodni nie uczestniczyli
w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci
i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych potrzebnych do wykonywania pracy, finansowanych ze
srodkéw publicznych).

Dodatkowe
wymagania
dotyczace
uczestnikow
projektu:

oraz:

a.
b.
C.
d.

Do odbycia stazu beda kierowani bezrobotni, ktérzy spetniajg kryteria okreslone w pozycji ,,Grupa docelowa”

1. nie pozostaja z organizatorem stazu w najblizszym stosunku pokrewienstwa:

rodzic — dziecko
dziecko — rodzic
matzonkowie
rodzenstwo

oraz osoby, ktérych adres zamieszkania jest inny niz adres wskazany przez organizatora stazu jako miejsce
jego odbywania,

2. nie posiadajg doswiadczenia zawodowego na stanowisku pracy wskazanym we wniosku, zdobytego
w trakcie wczesniej odbywanego stazu, przygotowania zawodowego w miejscu pracy, praktycznej nauki
zawodu i przyuczenia do pracy dorostych, zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej trwajgcego co najmniej 6 miesiecy lub odbywania przygotowania
zawodowego mtodocianych.

Kto moze
sktadaé
whioski:

W ramach niniejszego naboru wnioskéw o organizacje stazu mogg ubiegac sie:

1. przedsiebiorca / pracodawca prowadzacy dziatalno$é co najmniej 3 miesigce przed dniem ztozenia
whiosku*,
rolnicza  spdtdzielnia  produkcyjna  lub  petnoletnia  osoba  fizyczna,  zamieszkujaca
i prowadzaca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie i na wtasny rachunek, dziatalnos¢
w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej w tym ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej
i rybnej, w pozostajagcym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym obejmujgcym obszar uzytkéw
rolnych o powierzchni przekraczajgcej 2 ha przeliczeniowe lub prowadzacej dziat specjalny produkciji
rolnej, o ktérym mowa w ustawie z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikdw
(Dz. U. 2020, poz.174 z pdin. zmianami) prowadzaca ww. dziatalno$¢ co najmniej 3 miesigce przed
dniem ztozenia wniosku*,
organizacja pozarzgdowa prowadzgca dziatalno$¢ na podstawie odrebnych przepiséw co najmniej
3 miesigce przed dniem ztozenia wniosku*.

* do wskazanego okresu prowadzenia ww. dziatalnosci nie wlicza sig okresu ich zawieszenia

ZASADY OCENY WNIOSKOW

Kryteria
oceny
whnioskow:

Staz bedzie organizowany u organizatora, ktory:

1. nie zalega w dniu ztozenia wniosku z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenia zdrowotne, fundusz pracy, fundusz gwarantowanych $wiadczen pracowniczych,
nie zalega w dniu ztozenia wniosku z optatami zobowigzan podatkowych wobec Urzedu Skarbowego,
nie zalega w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych,
nie posiada w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilno — prawnych,
nie toczy sie w stosunku do niego postepowanie upadtosciowe i nie zostat zgtoszony wniosek
o likwidacje,
organizacja stazu u wnioskodawcy nie bedzie przyczyng zmniejszenia wymiaru czasu pracy i / lub
rozwigzania stosunku pracy z zatrudnionymi pracownikami.

ukhwnN

OCENA FORMALNA

Ztozone wnioski podlegac beda ocenie formalnej w oparciu o karte oceny formalnej tj.:

1.

2.
3.
4.

kompletnos¢ wniosku,

wypetnienie wszystkich punktéw wniosku,
dotaczenie wszystkich wymaganych zatgcznikow,
terminowe ztozenie wniosku,

Sy

URZAD PRACY
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spetnienie  warunkow, o ktorych mowa w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegétowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. Nr 142,
poz. 1160 z 2009 r.),

podpisanie wniosku przez wnioskodawce lub petnomocnika badz osobe upowazniong,

spetnienie warunkow okreslonych w ogtoszeniu o naborze,

wywigzywanie sie w okresie ostatnich 2 lat liczagc od dnia ztozenia wniosku z uméw o organizacje stazu/bonu
stazowego’

wywigzywanie sie w okresie ostatnich 5 lat poprzedzajgcych ztozenie wniosku z uméw dotyczacych innych form
wsparcia.

OCENA MERYTORYCZNA

Ocena merytoryczna odbywacd sie bedzie w oparciu o karte oceny merytorycznej wedtug
ponizszych kryteridw:

Okres prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez wnioskodawce: Max liczba
e do1roku - 0 pkt punktéw
e powyzej 1 roku do 3 lat - 2 pkt
e powyzej3latdo 5 lat - 4 pkt 6 pkt
e powyzej5 lat - 6 pkt

llos$¢ pracownikéw zatrudnionych u wnioskodawcy na dzien ztozenia wniosku:

e 0d0do1pracownika - 0 pkt
e powyzej1do 5 pracownikéw -5 pkt 10 pkt
e powyzej 5 pracownikow -10 pkt

Czy w planowanym miejscu odbywania stazu zatrudniony jest co najmniej 1 pracownik
w petnym wymiarze czasu pracy:

e TAK - 10 pkt
e NI -0 pkt 10 pkt
Whnioskodawca w terminie 14 dni po zakonczonym stazu deklaruje zatrudnienie
na stanowisku wskazanym we wniosku na podstawie:
1. umowa o prace:
e W peftnym wymiarze czasu pracy - 20 pkt
e W wymiarze % etatu -10 pkt 20 pkt
2. brak deklaracji zatrudnienia - 0 pkt
Whnioskodawca deklaruje zatrudnienie na okres:
® min. 1 m-c (jednakze nie mniej niz 30 dni) - 5 pkt
® powyzej 1 m-cado 3 m-cy, jezeli TAK wskazad ile m-cy .................. -10 pkt 15 pkt
® powyzej 3 m-cy, jezeli TAK wskazac ile m-cy .......cc.u....... -15 pkt
e brak deklaracji zatrudnienia - 0 pkt
Tres¢ merytoryczna:
e czy proponowany program stazu zapewnia istotny rozwdj kompetencji
(0-10 pkt)
e czy wymagania stawiane kandydatom na staz, dotyczace ich kwalifikacji sg istotne
z punktu widzenia zaproponowanego programu stazu (0 =10 pkt) 30 pkt

e czy na wnioskowane stanowisko istnieje zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy
(czy uzyskane w trakcie stazu kwalifikacje sg poszukiwane na rynku pracy) :

DEFICYT - 10 pkt
ROWNOWAGA -5 pkt
NADWYZKA - 0 pkt
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Miejsce odbywania stazu przez osobe bezrobotna:
e  powiat wegorzewski -10 pkt 10 pkt
e inne - 0 pkt

Whioskowana liczba oséb:

e 1osoba - 6 pkt
e 2 o0soby - 4 pkt
e 3 o0soby -2 pkt 6 pkt
e powyzej 3 0séb - 0 pkt

Whnioskowany okres odbycia stazu:

e 3 miesigce - 6 pkt
e 4 miesigce - 3 pkt 6 pkt
e powyzej 4 miesigcy - 1 pkt

Zatrudnienie po stazu w ramach umoéw realizowanych w roku biezgcym i poprzednim:

e zatrudniat pomimo braku deklaracji - 5 pkt

e zatrudniat zgodnie z deklaracja - 5 pkt

e nie deklarowat i nie zatrudniat badz nie organizowat stazu - 5 pkt 15 pkt

e zatrudniat przez okres dtuzszy niz deklarowano - 15 pkt

® wystgpity zastrzezenia - 0 pkt

Wskazanie kandydata do przyjecia na staz:

e wskazanie kandydata - 0 pkt

e nie wskazanie kandydata co umozliwi swobodny wybdr kandydatéw sposréd > pkt
zarejestrowanych w PUP -5 pkt

Maksymalna liczba punktow przyznana przez jednego cztonka Komisji wynosi 133.
Whniosek w sprawie organizacji stazu zostanie rozpatrzony pozytywnie, gdy uzyska co
najmniej 51% ogodétu mozliwych do zdobycia punktéw. Ostateczng decyzje o sposobie
rozpatrzenia wniosku podejmuje Dyrektor PUP po zapoznaniu sie z opinig Komisji.

W przypadku, gdy ilo$¢ wnioskow, ktére otrzymajg ocene pozytywng bedzie wieksza niz ilosé
wolnych miejsc stazowych, umowy zostang zawarte z Organizatorami, ktorych wnioski
uzyskajg najwyzszg ilosé punktow.

INFORMACJE DODATKOWE

1. Whniosek o zawarcie umowy o organizacje stazu.
Dokumenty 2. Program stazu sporzgdzony oddzielnie dla kazdego stanowiska - zatgcznik nr 1 do wniosku.
niezbedne do 3. Zgtoszenie wolnego miejsca odbycia stazu — zatgcznik nr 2 do wniosku.
ztozenia 4. Obowigzek informacyjny — zatgcznik nr 3 do wniosku.
whniosku: 5. W przypadku gdy wniosek sktadany jest przez petnomocnika nalezy do wniosku dotgczy¢
petnomocnictwo do reprezentacji podmiotu. Tres¢ petnomocnictwa musi jednoznacznie okreslac
czynnosci, co do wykonywania ktérych petnomocnik jest upowazniony.
REGULAMIN ORGANIZACJI STAZU:
Druki do https://wegorzewo.praca.gov.pl/-/3007702-regulamin-organizacji-stazu-oraz-przyznawania-bonow-
pobrania stazowych-w-2021-roku
ze strony:
WNIOSEK WRAZ Z ZAtACZNIKAMI ORAZ KARTY OCENY WNIOSKOW:
https://wegorzewo.praca.gov.pl/-/14482853-staze-po-wer-2021

«4 Projekt ,, Aktywizacja osob miodych pozostajqcych bez pracy w powiecie wegorzewskim (V1)”
A- Projekt realizowany w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



https://wegorzewo.praca.gov.pl/-/3007702-regulamin-organizacji-stazu-oraz-przyznawania-bonow-stazowych-w-2021-roku
https://wegorzewo.praca.gov.pl/-/3007702-regulamin-organizacji-stazu-oraz-przyznawania-bonow-stazowych-w-2021-roku
https://wegorzewo.praca.gov.pl/-/14482853-staze-po-wer-2021

Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska * e

Europejskie - Potska Europejski Fundusz Spoteczny Y
Wiedza Edukacja Rozwdj

Pomocne
strony:

Klasyfikacja zawodow i specjalnosci:
http://psz.praca.gov.pl/documents/10240/3843243/Za%C5%82.%20KZiS%202014%20z%20p%C3%B3%C5%
BCn.%20zm.%20%28Dz.U.%202%202016%20p0z.1876%29.pdf/4130123d-5dd1-47cf-9801-84ch5f170c2a
Wyszukiwarka opiséw zawodow :
http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-
zawodow

Doradca 2000 - Przewodnik po zawodach:

http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/doradca-2000

Osoby do
kontaktu:

Aneta Wiszniewska
Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej
tel. 87 427-69-10

Beata Dmochowska — Balon
Specjalista ds. aktywizacji
tel. 87 429-69-13

Wegorzewo, dnia 16.02.2021r.

DYREKTOR
Powiatowego Urzedu Pracy w Wegorzewie
Leszek Balon
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