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 POWIATOWY URZĄD PRACY
          Centrum Aktywizacji Zawodowej




     ul. Gen. J. Bema 16 A, 11-600 Węgorzewo


tel. 87 429 69 00, fax. 87 429 69 01, e-mail: olwe@praca.gov.pl

 

PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE DOROSŁYCH
Plan potrzeb dotyczący organizacji przygotowania zawodowego dorosłych na rok 2023
	Nazwa i adres pracodawcy:


	


Imię i nazwisko, telefon osoby do kontaktu:

 ………………………………………………………………………………………………..…………………………………………

1. Czy jesteście Państwo zainteresowani przygotowaniem zawodowym dorosłych  organizowanym przez Powiatowy Urząd Pracy w Węgorzewie?

□ TAK  



□ NIE
W przypadku zaznaczenia odpowiedzi TAK należy wypełnić pkt 2.
2. Informacje szczegółowe dotyczące organizacji przygotowania zawodowego dorosłych  (można wskazać więcej niż jeden zawód):

	Nazwa zawodu
	Kod cyfrowy zawodu
	Forma przygotowania zawodowego dorosłych1
	Proponowany okres trwania2
	Liczba kandydatów

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


UWAGA! 

1. Forma przygotowania zawodowego dorosłych:

- praktyczna nauka zawodu dorosłych

- przyuczenie do pracy dorosłych

2. Okres trwania:
- praktyczna nauka zawodu dorosłych – od 6 do 12 miesięcy.
- przyuczenie do pracy dorosłych – od 3 do 6 miesięcy
………………………………………….

          (data i czytelny podpis osoby upoważnionej)

PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE DOROSŁYCH

PRACODAWCO !!!

JEŻELI TWOJA FIRMA ROZWIJA SIĘ I ZAMIERZASZ W PRZYSZŁOŚCI ZWIĘKSZYĆ ZATRUDNIENIE  SKORZYSTAJ Z POMOCY POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W WĘGORZEWIE

· złóż wniosek o organizację przygotowania zawodowego dorosłych

Przygotowanie zawodowe dorosłych jest to instrument aktywizacji formie praktycznej nauki zawodu  dorosłych lub przyuczenia do pracy dorosłych, realizowany bez nawiązania stosunku pracy z pracodawcą, według programu obejmującego nabywanie umiejętności praktycznych i wiedzy teoretycznej, zakończonego egzaminem.

Przygotowanie zawodowe dorosłych odbywa się w formie:

	Praktyczna nauka zawodu dorosłych

· Program praktycznej nauki zawodu dorosłych uwzględnia 
w szczególności wymagania określone w podstawie programowej kształcenia w zawodach lub standardy wymagań  będące podstawą  przeprowadzenia egzaminu czeladniczego;

· Praktyczna nauka zawodu dorosłych kończy się egzaminami potwierdzającymi kwalifikacje w zawodzie (przeprowadzanymi przez okręgową komisję egzaminacyjną), lub egzaminem czeladniczym przeprowadzanym przez komisje egzaminacyjne izb rzemieślniczych;

· Praktyczna nauka zawodu  dorosłych trwa od 6 do 12 miesięcy.
	Przyuczenie do pracy dorosłych

· Program przyuczenia do pracy dorosłych uwzględnia 
w szczególności standardy kwalifikacji zawodowych dostępne 
w bazach danych prowadzonych przez ministra właściwego do spraw pracy lub wymagania określone w podstawie programowej kształcenia 
w zawodach;

· Przyuczenie do pracy dorosłych kończy się egzaminem sprawdzającym przeprowadzanym przez komisję egzaminacyjną izby rzemieślniczej, instytucję szkoleniową wpisaną do RIS lub inną instytucję uprawnioną do przeprowadzenia egzaminów wskazaną przez Starostę. Przyuczenie do pracy dorosłych może kończyć się egzaminami potwierdzającymi kwalifikacje w zawodzie, przeprowadzonymi przez okręgową komisję egzaminacyjną, jeżeli program przyuczenia do pracy uwzględnia wymagania określone 
w podstawie programowej kształcenia w zawodach;

· Przyuczenie do pracy dorosłych trwa od 3 do 6 miesięcy.



· Przygotowanie zawodowe dorosłych jest realizowane na podstawie umowy w sprawie realizacji przygotowania zawodowego  dorosłych zawieranej między starostą a pracodawcą lub między starostą, pracodawcą i instytucją szkoleniową, wpisaną do rejestru prowadzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy

PAMIĘTAJ, ŻE:

· po zakończeniu realizacji wsparcia możesz ubiegać się o przyznanie premii w  wysokości 400 zł za każdy pełny miesiąc programu przygotowania zawodowego dorosłych realizowanego dla każdego skierowanego uczestnika

· premię starosta przyznaje na Twój wniosek, który musisz złożyć w terminie do 3 miesięcy od dnia złożenia z wynikiem pozytywnym egzaminu przez uczestnika przygotowania zawodowego dorosłych

· ponadto możesz uzyskać refundację wydatków poniesionych na uczestnika przygotowania zawodowego, w szczególności materiały i surowce, eksploatację maszyn i urządzeń, odzież roboczą, posiłki regeneracyjne w wymiarze do 2% przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia za każdy pełny miesiąc realizacji programu

KWALIFIKACJE WYMAGANE OD OPIEKUNÓW UCZESTNIKÓW PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO DOROSŁYCH:
· od opiekunów uczestników przygotowania zawodowego dorosłych realizowanego w formie praktycznej nauki zawodu dorosłych jest wymagane  posiadanie kwalifikacji instruktorów praktycznej nauki zawodu, określonych w przepisach dotyczących praktycznej nauki zawodu

· od opiekunów uczestników przygotowania zawodowego dorosłych realizowanego w formie przyuczenia do pracy dorosłych jest wymagane posiadanie co najmniej:

-  wykształcenia średniego,
 - 3-letniego stażu pracy w zawodzie obejmującym zadania, do realizacji których są wymagane umiejętności zdobywane w trakcie przyuczenia,
-  rocznego doświadczenia w wykonywaniu zadań z zakresu nadzoru nad pracownikami, stażystami lub praktykantami.
Wymiar czasu odbywania przygotowania zawodowego dorosłych nie może przekroczyć 8 godzin zegarowych  dziennie i 40 godzin zegarowych tygodniowo

PAMIĘTAJ!
Jesteś obowiązany do udzielenia uczestnikowi przygotowania zawodowego dorosłych dni wolnych w wymiarze 2 dni za każde 30 dni kalendarzowych.[image: image1.png]
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