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DYREKTOR POWIATOWEGO URZEDU PRACY W WEGORZEWIE

dziatajgc na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

I instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2024, poz. 475 z pézn. zm.) oraz Rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie szczegétowych warunkow odbywania stazu przez
bezrobotnych z dnia 20 sierpnia 2009 r. (Dz. U. Nr 142, poz. 1160 z 2009 r.) ogtasza:

NABOR WNIOSKOW DLA ORGANIZATOROW STAZU W RAMACH SRODKOW
FUNDUSZU PRACY

Powiatowy Urzad Pracy w Wegorzewie zastrzega sobie prawo do wnoszenia zmian

w ogtoszeniu o naborze w trakcie jego trwania. Wnioskodawca jest zobowigzany do
monitorowania zmian.

O zmianach Urzad poinformuje na swojej stronie internetowej oraz na tablicy ogtoszen.

ZASADY NABORU WNIOSKOW

Termin
ogtoszenia
naboru:

19 sierpnia 2024 r.

Termin
skitadania
whioskow:

w dniu 26.08.2024 r.

Termin
rozstrzygniecia
naboru:

Termin rozpatrzenia wnioskow — w ciggu 30 dni od daty wptywu wniosku do
PUP.

Whioski nalezy sktada¢ w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Wegorzewie
w godzinach od 7:00 do 14:30 w zamknigtej kopercie oznaczonej:

NABOR WNIOSKOW DLA ORGANIZATOROW STAZU: CAZ.5700. NABOR ||
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whnioskow:
W przypadku wnioskow nadsytanych pocztg lub przesytkg kurierskg o przyjeciu
wniosku decyduje data wptywu do siedziby PUP w Wegorzewie (do godz. 14.30
w dniu 26.08.2024 r.).

Sposobb

sktadania Osobiscie, kurierem lub poczta.

whnioskow:

+48 87 429 69 00
olwe@praca.gov.pl
wegorzewo.praca.gov.pl

ul. gen. Jozefa Bema 16A
11-600 Wegorzewo
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Whioskodawca jest uprawniony do ztozenia tylko 1 wniosku w ramach naboru. We wniosku
nalezy wskazac liczbe osob, o ktére ubiega sie wnioskodawca.

Powiatowy Urzad Pracy w Wegorzewie przewiduje organizacje stazu na okres 3 miesiecy, przy
czym termin zakonczenia stazu okresla sie do dnia 31.12.2024 r.

Powiatowy Urzad Pracy w Wegorzewie informuje, ze w pierwszej kolejnosci realizowane beda
te wnioski od pracodawcoéw/przedsiebiorcow, ktorzy zadeklarujg zatrudnienie po
zakonczonym stazu na podstawie umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy albo

w wymiarze 'z etatu / na podstawie umowy cywilno-prawnej o wartosci rownej minimalnemu
wynagrodzeniu za prace lub wyzszej / na podstawie umowy o dzieto o wartosci rownej
minimalnemu wynagrodzeniu za prace lub wyzsze;j.

Powiatowy Urzad Pracy w Wegorzewie informuje, ze:

1.

nie bedzie realizowat wnioskéw, ktore pomimo uzyskania wymaganej liczby punktéw, nie
uzyskaty co najmniej 51% punktéw w kryterium nr 6 karty oceny merytorycznej w czesci —
,Czy proponowany program stazu zapewnia istotny rozwéj kompetenc;ji”,

staz nie bedzie realizowany u wnioskodawcéw, ktérzy w okresie 2 lat poprzedzajgcych
ztozenie wniosku nie wywigzali sie z warunkow wczesniej zawartych umow dotyczgcych
organizacji stazu/stazu w ramach bonu stazowego,

Urzad moze nie wyrazi¢ zgody na realizacje stazu u wnioskodawcéw, ktorzy w okresie
ostatnich 5 lat, liczac od dnia ztozenia wniosku, nie wywigzali sie z umdéw dotyczacych innych
form wsparcia,

staze nie beda realizowane u Organizatorow stazu prowadzgcych dziatalno$¢ handlowg

i gospodarstwa rolne, jezeli w miejscu odbywania stazu nie zatrudniajg oni pracownika,
opiekunem stazu moze by¢ wytgcznie osoba posiadajgca kwalifikacje i/lub doswiadczenie
zawodowe w obszarze wnioskowanego stanowiska,

staze bedg organizowane na terenie powiatu wegorzewskiego. Urzad dopuszcza mozliwos¢
organizacji stazu poza terenem powiatu wegorzewskiego po indywidualnym rozpatrzeniu
kazdego z takich wnioskéw, biorgc pod uwage w szczegolnosci mozliwos¢ dojazdu do
miejsca odbywania stazu, a takze prawdopodobienstwo wytonienia kandydata na ewentualne
uzupetnienie stazu.

Staze nie bedg realizowane w zawodach nadwyzkowych zgodnie z ,Barometrem Zawoddéw” na rok
2024 dla powiatu wegorzewskiego tj.:

a) cafa grupa: pomoce kuchenne;

b) pracownik utrzymania czystosci (sprzgtaczka) z grupy: personel sprzatajgcy;

c) cafa grupa: pomoce domowe i sprzgtaczki;

d) robotnik gospodarczy z grupy: gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy;
e) cafa grupa: pracownicy wykonujgcy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani.

Dopuszcza sie organizacje 3-miesiecznych stazy w ww. zawodach, jezeli staz bedzie
przygotowaniem do podijecia pracy na zadeklarowany okres co najmniej 6 miesiecy.
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Szczegotowy wykaz zawoddw nadwyzkowych zawierajgcych sie w ww. grupach zawodowych
znajduje sie na stronie internetowej: https://barometrzawodow.pl/
W razie watpliwosci prosimy o kontakt z pracownikiem PUP.

KTO MOZE BYC WNIOSKODAWCA | UCZESTNIKIEM

Grupa
docelowa:

Osoby majgce opracowany Indywidualny Plan Dziatania oraz spetniajgce inne
warunki okreslone w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2024, poz. 475 z pézn. zm.), z ktérych wynikaé
bedzie, Ze mozna wobec nich zastosowa¢ dang forme pomocy.

Dodatkowe
wymagania:

Do odbycia stazu beda kierowane osoby, ktore spetniajg kryteria okreslone
w pozycji ,Grupa docelowa” oraz:
1. nie pozostajg z organizatorem stazu w najblizszym stosunku pokrewienstwa:
a. rodzic — dziecko
b. dziecko — rodzic
c. matzonkowie
d. rodzenstwo
oraz osoby, ktorych adres zamieszkania jest inny niz adres wskazany przez
organizatora stazu jako miejsce jego odbywania,
2. nie posiadajg doswiadczenia zawodowego na stanowisku pracy wskazanym
we wniosku, zdobytego w trakcie wczesniej odbywanego stazu, przygotowania
zawodowego w miejscu pracy, praktycznej nauki zawodu i przyuczenia do pracy
dorostych, zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej trwajgcego co najmniej 6 miesiecy lub odbywania
przygotowania zawodowego mtodocianych.

Kto moze
skiadaé
whnioski:

W ramach niniejszego naboru wnioskéw o organizacje stazu mogg ubiegac sie:

1. przedsiebiorca / pracodawca prowadzgcy dziatalnos¢ co najmniej
3 miesigce przed dniem ztozenia wniosku®,

2. rolnicza spétdzielnia produkcyjna lub petnoletnia osoba fizyczna,
zamieszkujgca i prowadzgca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
osobiscie i na wiasny rachunek, dziatalnos¢ w zakresie produkc;ji roslinnej
lub zwierzecej w tym ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej i rybnej,

w pozostajgcym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym obejmujgcym
obszar uzytkdw rolnych o powierzchni przekraczajgcej 2 ha przeliczeniowe
lub prowadzgcej dziat specjalny produkgcji rolnej, o ktbrym mowa w ustawie
z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (Dz. U.
2024, poz. 90) prowadzgca ww. dziatalno$¢ co najmniej 3 miesigce przed
dniem ztozenia wniosku*,

3. organizacja pozarzgdowa prowadzgca dziatalno$¢ na podstawie odrebnych
przepisdw co najmniej 3 miesigce przed dniem ztozenia wniosku*.
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* do wskazanego okresu prowadzenia ww. dziatalnosci nie wlicza sie
okresu ich zawieszenia

ZASADY OCENY WNIOSKOW

Staz bedzie organizowany u organizatora, ktéry:

1. nie zalega w dniu ztozenia wniosku z optacaniem naleznych skfadek na
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenia zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,

2. nie zalega w dniu ztozenia wniosku z optatami zobowigzan podatkowych

Kryteria wobec Urzedu Skarbowego,

oceny 3. nie zalega w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych,

whnioskow: 4. nie posiada w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilno — prawnych,

5. nie toczy sie w stosunku do niego postepowanie upadtosciowe i nie zostat
zgtoszony wniosek o likwidacje,

6. organizacja stazu u wnioskodawcy nie bedzie przyczyng zmniejszenia wymiaru
czasu pracy i / lub rozwigzania stosunku pracy z zatrudnionymi pracownikami.

OCENA FORMALNA
Ztozone wnioski podlega¢ bedg ocenie formalnej w oparciu o karte oceny formalne;j
tj.:

1. kompletnos¢ wniosku,

2. wypetnienie wszystkich punktow wniosku,

3. dofgczenie wszystkich wymaganych zatgcznikow,

4. terminowe ztozenie wniosku,

5. spetnienie warunkdéw, o ktérych mowa w Rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegotowych
warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. Nr 142, poz. 1160)

6. podpisanie wniosku przez wnioskodawce lub petnomocnika bgdz osobe
upowazniona,

7. spetnienie warunkéw okreslonych w ogtoszeniu o naborze wnioskow, a takze
Regulaminie organizacji stazu oraz przyznawania bonéw stazowych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wegorzewie,

8. wywigzywanie sie w okresie ostatnich 2 lat liczgc od dnia ztozenia wniosku
z umow o organizacje stazu/bonu stazowego, wywigzywanie sie w okresie
ostatnich 5 lat poprzedzajgcych ztozenie wniosku z uméw dotyczgcych innych
form wsparcia.
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Liczba punktow
NAZWA KRYTERIUM OCENY MERYTORYCZNEJ mozliwych do
uzyskania

Okres prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, rolniczej
lub innej (na podstawie odrebnych przepiséw) przez
wnioskodawce:

e do 1roku -0 pkt 6 pkt
powyzej 1 roku do 3 lat - 2 pkt
powyzej 3 lat do 5 lat - 4 pkt
powyzej 5 lat - 6 pkt

llos¢ pracownikéw zatrudnionych u wnioskodawcy
w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy na dzien
ztozenia wniosku:

e 0d 0do 1 pracownika - 0 pkt

e powyzej 1 do 5 pracownikow - 5 pkt

e powyzej 5 pracownikow - 10 pkt

10 pkt

Czy w planowanym miejscu odbywania stazu zatrudniony

jest co najmniej 1 pracownik w przeliczeniu na petny

wymiar czasu pracy: 10 pkt
e TAK-10 pkt
e NIE -0 pkt

Whnioskodawca w terminie 14 dni po zakonczonym stazu
deklaruje zatrudnienie na stanowisku wskazanym we
wniosku na podstawie:
1. umowa o prace:
e W petnym wymiarze czasu pracy - 20 pkt
e W wymiarze "z etatu - 10 pkt 20 pkt
2. umowa cywilno-prawna o wartosci rownej minimalnemu
wynagrodzeniu za prace lub wyzszej - 20 pkt
3. umowa o dzieto o wartosci rownej minimalnemu
wynagrodzeniu za prace lub wyzszej - 20 pkt
4. brak deklaracji zatrudnienia - 0 pkt

Whnioskodawca deklaruje zatrudnienie na okres:
e do 3 miesiecy - 5 pkt
e 3 miesigce -10 pkt 15 pkt
e powyzej 3 miesiecy - 15 pkt
e brak deklaracji zatrudnienia - O pkt
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Tresé merytoryczna:
e Czy proponowany program stazu zapewnia istotny
rozwoj kompetenciji (0 — 10 pkt)
e Cczy wymagania stawiane kandydatom na staz,
dotyczgce ich kwalifikacji sg istotne z punktu widzenia
zaproponowanego programu stazu (0 — 10 pkt)
e czy na wnioskowane stanowisko istnieje 30 pkt
zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy (czy
uzyskane w trakcie stazu kwalifikacje sg poszukiwane
na rynku pracy):
DEFICYT - 10 pkt
ROWNOWAGA - 5 pkt
NADWYZKA - 0 pkt
Miejsce odbywania stazu przez osobe skierowana:
e powiat wegorzewski - 10 pkt 10 pkt
e inne - 0 pkt
Whnioskowana ilos¢ oséb:
e 1 osoba - 6 pkt
e 2 0soby - 4 pkt 6 pkt
e 3 o0soby - 2 pkt
e powyzej 3 0séb - 0 pkt
Whnioskowany okres odbycia stazu:
e 3 m!es!qce - 6 pkt 6 pkt
e 4 miesigce - 3 pkt
e powyzej 4 miesiecy - 1 pkt
Zatrudnienie po stazu w ramach umoéw realizowanych
w okresie 2 lat poprzedzajacych ztozenie wniosku:
e zatrudniat pomimo braku deklaracji - 5 pkt
e zatrudniat zgodnie z deklaracjg - 5 pkt
. o . . . 15 pkt
e nie deklarowat i nie zatrudniat bgdz nie organizowat
stazu - 5 pkt
e zatrudniat przez okres diuzszy niz deklarowano - 15 pkt
e wystgpity zastrzezenia - 0 pkt
Wskazanie kandydata/osoby bezrobotnej do przyjecia na
staz: 5 pkt
e wskazanie kandydata - 0 pkt
ul. gen. Jozefa Bema 16A +48 87 429 69 00 pup_wegorzewo/SkrytkaESP
11-600 Wegorzewo olwe@praca.gov.pl AE:PL-75485-57819-JRHAR-26

wegorzewo.praca.gov.pl




S

URZAD PRACY

PowiaTowy URzAD PRACY W WEGORZEWIE

e nie wskazanie kandydata co umozliwi swobodny wybor
kandydatow sposrod bezrobotnych zarejestrowanych
w PUP - 5 pkt
SUMA PUNKTOW 133 pkt

INFORMACJE DODATKOWE

1. Wniosek o zawarcie umowy 0 organizacje stazu.
2. Program stazu sporzgdzony oddzielnie dla kazdego stanowiska - zatgcznik nr
1 do wniosku.
3. Zgtoszenie wolnego miejsca odbycia stazu — zatgcznik nr 2 do wniosku.
Dokumenty 4. Obowigzek informacyjny — zatgcznik nr 3 do wniosku.
niezbedne 5. W przypadku gdy wniosek skfadany jest przez petnomocnika nalezy do
do zlozenia wniosku dotgczy¢ petnomocnictwo do reprezentacji podmiotu. Tres¢
wniosku: pethomocnictwa musi jednoznacznie okresla¢ czynnos$ci, co do wykonywania
ktorych petnomocnik jest upowazniony.
6. W przypadku jednostek sfery budzetowej nalezy dotgczy¢ dokument
potwierdzajgcy powotanie — wybdr osoby reprezentujgcej wnioskodawce
(starosta, burmistrz, waéjt, komendant, dyrektor itp.);
Regulamin organizacji stazu:
. https://wegorzewo.praca.gov.pl/-/3007702-regulamin-organizacji-stazu-oraz-
Druki do .
. przyznawania-bonow-stazowych-2024
pobrania ze . . . . .
strony: Whniosek wraz z zatagcznikami oraz karty oceny wnioskéw: _
https://wegorzewo.praca.gov.pl/-/2958772-staze-fundusz-pracy-2024-rok-wniosek-o-
organizacje-stazu
Klasyfikacja zawodoéw i specjalnosci:
https://wegorzewo.praca.gov.pl/documents/10240/19787340/Klasyfikacja%20zawod%
C3%B3w%20i%20specjalno%C5%9Bci%20na%20potrzeby%20rynku%20pracy%202
018%202%20p%C3%B3%C5%BAN.%20zm.%20wg.%20stanu%20na%2001.01.2023
%20r.pdf/595af7f9-3d72-440c-af62-22ffe9f22a3b
Wyszukiwarka opiséw zawodow :
Pomocne https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-
strony: specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-
zawodow/?p_p_id=jobclassificationportlet. WAR_nnkportlet&p_p_lifecycle=0&p p_sta
te=normal&p_p_mode=view&p p_col_id=column-1&p_p col_count=1
Doradca 2000 — Przewodnik po zawodach:
https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/doradca-2000
Barometr zawodow:
https://barometrzawodow.pl/
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https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/doradca-2000
https://barometrzawodow.pl/
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URZAD PRACY

PowiaTowy URzAD PRACY W WEGORZEWIE

Osoby do
kontaktu:

Marta Mil-Gielwanowska
Specjalista ds. programow
tel. 87 429-69-13

Aneta Wiszniewska
Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej
tel. 87 429-69-10

Wegorzewo, dnia 19.08.2024 r.

ZASTEPCA DYREKTORA
Powiatowego Urzedu Pracy w Wegorzewie
Edyta Deneka

ul. gen. Jézefa Bema 16A +48 87 429 69 00
11-600 Wegorzewo olwe@praca.gov.pl

wegorzewo.praca.gov.pl

pup_wegorzewo/SkrytkaESP
AE:PL-75485-57819-JRHAR-26




