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OŚWIADCZENIE PRACODAWCY  

o spełnianiu Priorytetu PM/3 
 

Wsparci kształcenia ustawicznego osób powracających na rynek pracy po przerwie 
związanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz osób będących członkami rodzin 
wielodzietnych 
 
 
 

Oświadczam, że pracownik zatrudniony na stanowisku: 

 

……………………………………………………………………………………….……………………………………………….………………… 

……………………………………………………………………………………….…………………………………………………….…………… 

 

wskazany do odbycia kształcenia w ramach niniejszego priorytetu*: 

 

□ w ciągu jednego roku przed datą złożenia wniosku o dofinansowanie kosztów kształcenia 

ustawicznego pracowników i pracodawców ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego, 

podjął pracę po przerwie spowodowanej sprawowaniem opieki nad dzieckiem (urlop 

macierzyński, wychowawczy, zwolnienie w związku z opieką nad dzieckiem). 

 

lub 

 

□   ma na utrzymaniu co najmniej troje dzieci bądź jest członkiem rodziny wielodzietnej  

oraz na dzień złożenia niniejszego wniosku*: 

□ posiada Kartę Dużej Rodziny, 

□ spełnia warunki posiadania Karty Dużej Rodziny. 

  
 

 

 

….……...................................................................................................... 
(data, podpis i pieczątka pracodawcy/osoby upoważnionej) 

 

 
*właściwie zaznaczyć 

 

UWAGA: Warunki posiadania Karty Dużej Rodziny zostały opisane w ogłoszeniu o naborze. 

 

 
 

 


