N

©ooN o

10.
1.
12.
13.

KAPITAt LUDZKI A e | £

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

*

* gk

Wegorzewo,01.07.2013 r.

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU PUBLICZNYM
w trybie przetargu nieograniczonego
zgodnie z art. 39 Ustawy z 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych
(Dz. U. z 2010r. nr 113 poz. 759 z pézniejszymi zmianami.)
NA ZORGANIZOWANIE | PRZEPROWADZENIE SZKOLENIA:
sSpawacz (metoda MAG /135/1 TIG /141/)”
DLA 20 OSOB BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH W POWIATOWYM
URZEDZIE PRACY W WEGORZEWIE
W RAMACH PROJEKTU
»Od dzis§ — do pracy” wspoélfinansowanego przez Uni¢ Europejska ze Srodkéw Europejskiego

Funduszu Spolecznego w ramach Poddzialania 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

Nazwa i adres Zamawiajacego: Powiatowy Urzad Pracy w Wegorzewie

ul. Gen. J. Bema 16A, 11-600 Wegorzewo,

tel. (87) 429 69 00; Fax: (87) 429 69 01

e-mail: olwe@praca.gov.pl

NIP: 845-17-99-363

REGON: 511433999

Tryb postepowania: przetarg nieograniczony.

Sposdb uzyskania specyfikacji: oferte nalezy sporzadzi¢ na podstawie Specyfikacji Istotnych Warunkéw

Zamoéwienia, ktorg mozna uzyskac:

— na pisemny wniosek w Dziale: Centrum Aktywizacji Zawodowej PUP w Wegorzewie, pok. 12. Zamawiajacy
przekazuje Wykonawcy SIWZ nie p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia otrzymania wniosku o jej przekazanie

— na stronie internetowej: www.pup-wegorzewo.pl

Przedmiot zaméwienia: zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia ,Spawacz (metoda MAG /135/ i TIG /141/)”

— Dla 20 osdb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wegorzewie.

— Liczba godzin szkolenia: 230 godzin dla kazdego uczestnika szkolenia. Wymaga sie, aby szkolenie trwato
w tygodniu przecietnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych zgodnie z art. 40 ust. 4 Ustawy z 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008, Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.). Godzina zegarowa
kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe liczacg srednio 15 minut.
Czas trwania szkolenia: ok. 2 miesigce

Kod CPV: 80530000-8 ustugi szkolenia zawodowego.

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert cze$ciowych.

Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium.

Zamawiajacy nie przewiduje zastosowania licytaciji elektroniczne;.

Zamawiajacy nie przewiduje ustanowienia dynamicznego systemu zakupow.

Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowe.

Zmawiajacy nie przewiduje zamoéwien uzupetniajacych.

Termin wykonania zaméwienia: Il - IV kwartat 2013 r.

Planowany termin rozpoczecia szkolenia — sierpient 2013 .

Planowany termin zakonczenia szkolenia - pazdziernik 2013r.

Zmianie moze ulec termin realizacji szkolenia (wydtuzeniu moze ulec termin rozpoczecia oraz realizacji szkolenia,

jednakze nie diuzej niz 0 1 miesiac)
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14. Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetniania tych warunkéw:

1.

Wykonawca sktada wraz z oferta o$wiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu, a jezeli
zamawiajacy zada dokumentdw potwierdzajacych spetnianie tych warunkow, réwniez te dokumenty.

W postepowaniu o udzieleniu zaméwienia moga ubiega¢ sie wykonawcy, ktorzy spetniajg warunki okre$lone w art.

22 ust. 1 ustawy dotyczace:

a. Posiadania uprawnieri do wykonywania okreslonej dziatalno$ci lub czynno$ci, jezeli przepisy prawa naktadajg
obowigzek ich posiadania,

b. Posiadania wiedzy i doswiadczenia,

c. Dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamédwienia,

d. Sytuacji ekonomicznej i finansowe;.

W postepowaniu mogg wzig¢ udziat wykonawcy, co do ktdrych brak jest podstaw do wykluczenia z powodu

niespetnienia warunkow, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1i 2 ww. ustawy.

W postepowaniu moga wzigC udziat wykonawcy, ktorzy ztozg oferte wraz z wymaganymi dokumentami,

o$wiadczeniami, zatacznikami i zaswiadczeniami.

W postepowaniu mogg wziaC udziat wykonawcy, ktorzy spetniq wymagania okreslong ustawg oraz niniejszg

specyfikacja.

Ocena spetniania wymaganych przez wykonawcoéw warunkéw zostanie dokonana wedtug formuty ,spetnia — nie

spetnia”, na podstawie analizy ztozonych dokumentow.

W celu potwierdzenia, ze wykonawca spetnia warunki zgodnie z art. 22 ust. 1 Ustawy tj; posiada uprawnienia do

wykonywania okre$lonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania,

posiada wiedze i doswiadczenie, dysponuje odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do

wykonania zaméwienia, znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajacej wykonanie ustugi,

Zamawiajacy zada zatgczenia do oferty n/w; dokumentow;

a. oswiadczenia o spetnieniu warunkow udziatu w postepowaniu na podstawie art. 22 ust. 1 ww.
ustawy- zatacznik nr 2 do SIWZ

b. Wykaz osdb, ktdre bedg uczestniczy¢ w wykonaniu zamdwienia — wg zatacznika nr 5 do SIWZ

¢ Informacje o osobach uczestniczacych w wykonaniu zaméwienia dotyczace ich kwalifikacji
zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania zamdwien — wg
zatacznika nr 6 do SIWZ. Wyktadowcy bioracy udziat w wykonaniu zamoéwienia musza, posiada¢
wyksztatcenie co najmniej $rednie zbiezne z zakresem wykonywanych czynno$ci podczas realizacji
zambwienia. Od opiekundw zajeC praktycznych wymaga si¢ posiadania wyksztatcenia co najmniej
$redniego zbieznego z zakresem wykonywanych czynno$ci podczas realizacji zamdwienia, co
najmniej 3 letniego stazu pracy zbieznego z zakresem wykonywanych czynno$ci podczas realizacii
zamdwienia, posiadania ukonczonego kursu spawacza w zakresie prowadzonego szkolenia oraz
aktualnego Swiadectwa Egzaminu Spawacza w procesie spawania odpowiadajgcego zakresowi
prowadzonego szkolenia.

c. Wykaz bazy sprzetowej - wg zatgcznika nr 7 do SIWZ.

e Jezeli Wykonawca polega na potencjale technicznym do wykonania zamdwienia innych
podmiotow i wskazat narzedzia i urzadzenia, ktorym bedzie dysponowat, do wykazu nalezy
dotgczy¢ pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych
zasobdw na okres korzystania z nich przy wykonania zaméwienia.

o W przypadku realizacji szkolenia w miejscu nie bedacym w posiadaniu Wykonawcy, nalezy
przedstawi¢ pisemne zobowigzanie podmiotu udostepniajacego miejsce odbywania szkolenia
do oddania lokalu do dyspozycji Wykonawcy na czas wykonywania zaméwienia.

d. Wykaz wykonanych ustug w zakresie przedmiotu zamdwienia — wg zatgcznika nr 8 do SIWZ, ;.
zrealizowanych szkolen w zakresie przedmiotu zamowienia w okresie ostatnich trzech lat przed
uptywem terminu sktadania ofert, (jezeli okres prowadzenia dziatalno$ci jest krétszy — w tym
okresie), z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotoéw, na rzecz ktorych ustugi
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zostaty wykonane wraz z zatgczeniem dowodow wskazanych ponizej, okreslajgcych czy ustugi
zostaty wykonane lub sg wykonywane nalezycie.

Dowodami sa;

e poswiadczenie, z tym ze w odniesieniu do nadal wykonywanych ustug okresowych lub
ciggtych poswiadczenie powinno by¢ wydane nie wczesniej niz na 3 miesigce przed uptywem
terminu sktadania wnioskdw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu;

o oSwiadczenie wykonawcy jezeli z uzasadnionych przyczyn o obiektywnym charakterze
wykonawca nie jest w stanie uzyskac¢ poswiadczenia.

W przypadku gdy zamawiajacy jest podmiotem, na rzecz ktérego ustugi zostaty wskazane
w wykazie, o ktorym mowa na wstepie, zostaty wcze$niej wykonane, wykonawca nie ma
obowigzku przedktadania w/w dowodow.

e. Wykonawca wskazuje, ze posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub
czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania poprzez:

- przedtozenie potwierdzenia wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez
wojewddzki urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej w oparciu
0 Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z 27 pazdziernika 2004 r. w sprawie rejestru
instytucji szkoleniowych (Dz. U. z 2004., Nr 236, poz. 2365 z p6zn. zm.) oraz Rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 grudnia 2012r. zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie rejestru instytucji szkoleniowych (Dz. U. z 2012r. nr 0, poz. 1535);

— przediozenie aktualnego atestu do prowadzenia szkolen i egzaminowania w zakresie objetym
przedmiotem zamdwienia wystawionego przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach nadzorowany
przez Ministra wtasciwego do spraw gospodarki.

8. W celu potwierdzenia, ze wykonawca posiada uprawnienia do wykonywania okre$lonej dziatalnosci lub
czynnosci oraz nie podlega wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 i 2 Ustawy, Zamawiajacy zada
zataczenia do oferty n/w dokumentéw;

a. Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 24 ust. 1§ 2 ww.
ustawy- wg zatgcznika nr 3 do SIWZ.

b. Os$wiadczenie o pozostawaniu lub niepozostawaniu w grupie kapitatowej, o ktorej mowa
w art. 24 ust. 2 pkt 5 Ustawy, w rozumieniu ustawy z dnia 16 Ilutego 2007r.
o ochronie konkurenciji i konsumentow (Dz. U. nr 50, poz. 331 z pézn. zm.) — wg zatgcznika nr 10
do SIWZ.

9. Ponadto do oferty wykonawca obowigzany jest zataczy¢ n/w dokumenty stanowigce integralng czesé
oferty;

a. Wypetniony formularz ofertowy- wg zatgcznika nr 1 do SIWZ.

b. Wypetniong KARTE KURSU sporzadzong wg kolejno$ci okreslonej w zataczniku nr 4 do SIWZ
oraz PROGRAM SZKOLENIA stanowigcy zatgcznik nr 9 do SIIWZ.

c. dokument lub dokumenty, z ktérych bedzie wynika¢ uprawnienie do podpisania oferty np. aktualny
odpis z whasciwego rejestru, aktualne zaswiadczenie o wpisie dziatalno$ci gospodarczej do
ewidenciji, aktualny status spotki wystawione nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu
sktadania ofert. Wymagane dokumenty mozna ztozy¢ w formie kopii poswiadczonej za zgodnos¢
z oryginatem. Jezeli uprawnienia do reprezentacji osoby podpisujacej oferte nie wynika
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z zataczonego dokumentu, do oferty nalezy dotaczy¢ takze petnomocnictwo w oryginale lub
w postaci kopii po$wiadczonej notarialnie.

Kryteria oceny ofert i ich znaczenie:

- Cena oferty brutto - 50 %

- Do$wiadczenie wykonawcy w organizowaniu szkolen objetych zaméwieniem — 20%

- Posiadanie przez Wykonawce akredytacji dla szkolern tozsamych lub podobnych pod wzgledem zawartosci
merytorycznej do przedmiotu zamdwienia — 20%

- Posiadanie przez Wykonawce certyfikatu jako$ci ustug - 10 %

O wyniku przetargu zadecyduje najwyzsza liczba wynikajaca z sumy punktdw ostatecznych.
Zambwienie zostanie udzielone Wykonawcy, ktdry uzyska najwyzszg liczbe punktéw w wyniku oceny ofert na
podstawie w/w kryteridw oceny.

Miejsce i termin sktadania ofert:

— oferte nalezy ztozy¢ w sekretariacie: Powiatowego Urzedu Pracy w Wegorzewie, ul. Gen. J. Bema 16 A,
11-600 Wegorzewo, pokoj 4 do dnia 10.07.2013r. do godz. 9.00.

— Publiczne otwarcie ofert nastapi dnia 10.07.2013 r. 0 godz. 10.00, w siedzibie Zamawiajacego, w pokoju nr 11.

— Wykonawca powinien umiesci¢ oferte w zamknietej kopercie (opakowaniu). Oferte nalezy zaadresowaé i opisa¢
wedtug wzoru:

Oferta na zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia w zakresie:
Spawacz (metoda MAG /135/i TIG /141/)
Znak sprawy: CAZ-240-5/ML/2013/POKL

Termin zwiazania oferta: 30 dni.

Data publikacji ogtoszenia o zaméwieniu w Biuletynie Zamowien Publicznych: 01.07.2013 r.
Nr 128951

Osoby upowaznione do kontaktow z Wykonawcami:

Agnieszka Szatko- Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej, tel. (87) 429 69 10, pok. 11
Magdalena Lichacz — Specjalista ds. rozwoju zawodowego, tel. (87) 429 69 14, pok. 12

ZATWIERDZAM

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Wegorzewie
Leszek Balon
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