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Wegorzewo, 29.06.2012 r.

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU PUBLICZNYM
w trybie przetargu nieograniczonego
zgodnie z art. 39 Ustawy z 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych
(Dz. U. z 2010r. nr 113 poz. 759 z pézniejszymi zmianami.)

NA ZORGANIZOWANIE | PRZEPROWADZENIE SZKOLENIA:
»PROFESJONALNA OBSEUGA BIURA Z MODULEM KSIEGOWOSCI I KADR W MALYCH FIRACH” w
ramach projektu
»Od dzi$ — do pracy” wspélfinansowanego przez Uni¢ Europejska ze sSrodkow Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach poddzialania 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

Nazwa i adres Zamawiajacego: Powiatowy Urzad Pracy w Wegorzewie

ul. Gen. J. Bema 16A, 11-600 Wegorzewo,

tel. (87) 42969 00;  Fax: (87) 429 69 01

e-mail: olwe@praca.gov.pl; olwe@up.gov.pl

NIP: 845-17-99-363

REGON: 511433999

Tryb postepowania: przetarg nieograniczony.

Sposdb uzyskania specyfikacji: oferte nalezy sporzadzi¢ na podstawie Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia, ktéra mozna

uzyskac:

— na pisemny wniosek w Dziale: Centrum Aktywizacji Zawodowej PUP w Wegorzewie, pok. 12. Zamawiajacy przekazuje Wykonawcy SIWZ nie
pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia otrzymania wniosku o jej przekazanie

— na stronie internetowej: www.pup-wegorzewo.pl

Przedmiot zamdwienia: zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia ,Profesjonalna obstuga biura z modutem ksiegowosci i kadr w matych

firmach”

— Dla 15 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wegorzewie

— Liczba godzin szkolenia: 450 godzin. Wymaga sie, aby szkolenie trwato w tygodniu przecigtnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych zgodnie z
art. 40 ust. 4 Ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008, Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.).
Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe liczacg $rednio 15 minut.

— Czas trwania szkolenia: ok. 3 miesigce.
Kod CPV: 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego.
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert cze$ciowych.
Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium.
Zamawiajacy nie przewiduje zastosowania licytaciji elektroniczne;.
. Zamawiajacy nie przewiduje ustanowienia dynamicznego systemu zakupéw.
. Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowe;.
- Zmawiajacy nhie przewiduje zamoéwien uzupetniajacych.
- Termin wykonania zaméwienia: Il — |V kwartat 2012 r.
Planowany termin rozpoczecia szkolenia — sierpien 2012r.
Planowany termin zakoriczenia szkolenia — listopad 2012r.
. Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetniania tych warunkow:
1. Wykonawca sktada wraz z ofertg o$wiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu, a jezeli zamawiajacy zada dokumentdw
potwierdzajacych spetnianie tych warunkow, rowniez te dokumenty.
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2. W postepowaniu o udzieleniu zamowienia mogg ubiegaé sie wykonawcy, ktorzy spetniajg warunki okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy dotyczace:
a. Posiadania uprawnien do wykonywania okre$lonej dziatalnosci lub czynno$ci, jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania,

b. Posiadania wiedzy i doswiadczenia,
c. Dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamowienia,
d. Sytuacji ekonomicznej i finansowe;.

3. W postepowaniu moga wzigé udziat wykonawcy, co do ktdrych brak jest podstaw do wykluczenia z powodu niespetnienia warunkdw, o ktérych
mowa w art. 24 ust. 1i2 ww. ustawy.

4. W postepowaniu mogg wziaC udziat wykonawcy, ktorzy ztozg oferte wraz z wymaganymi dokumentami, oswiadczeniami, zatgcznikami i
za$wiadczeniami.

5. W postepowaniu moga wzig¢ udziat wykonawcy, ktorzy spetig wymagania okreslong ustawa oraz niniejszg specyfikacja.

6. Ocena spetniania wymaganych przez wykonawcow warunkdw zostanie dokonana wedtug formuty ,spetnia — nie spetnia”, na podstawie analizy
ztozonych dokumentdw.

7. W celu potwierdzenia, ze wykonawca spetnia warunki zgodnie z art. 22 ust. 1 Ustawy tj; posiada uprawnienia do wykonywania okre$lone;
dziatalno$ci lub czynno$ci, jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania, posiada wiedze i do$wiadczenie, dysponuje odpowiednim
potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia, znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajace;
wykonanie ustugi, Zamawiajacy zada zataczenia do oferty n/w; dokumentéw;

a. os$wiadczenia o spetieniu warunkow udziatu w postepowaniu na podstawie art. 22 ust. 1 ww. ustawy- zatgcznik nr 2 do SIWZ

b. Wykaz osdb, ktdre bedq uczestniczy¢ w wykonaniu zaméwienia — wg zatacznika nr 5 do SIWZ
Informacje o osobach uczestniczacych w wykonaniu zamédwienia dotyczace ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia
niezbednych do wykonania zamowien - wg zatgcznika nr 6 do SIWZ.
W przypadku podziatu uczestnikdw szkolenia na grupy wymaga sie aby kazda grupa miata opiekuna zajeC praktycznych oraz
teoretycznych sprawujgcego staty nadzor nad uczestnikami szkolenia w trakcie jego trwania. Wyktadowcy bioracy udziat w wykonaniu
zaméwienia muszg posiada¢ wyksztatcenie wyzsze zgodne z zakresem wykonywanych czynnosci podczas realizacji zamdwienia. Od
opiekundw zajeC praktycznych wymaga sie posiadania wyksztatcenia wyzszego oraz co najmniej 3 letniego stazu pracy zgodnego z
zakresem wykonywanych czynnosci podczas realizacji zamdwienia.

c. Wykaz bazy sprzetowej - wg zatacznika nr 7 do SIWZ.

o Jezeli Wykonawca polega na potencjale technicznym do wykonania zamdwienia innych podmiotéw i wskazat narzedzia i
urzadzenia, ktorymi bedzie dysponowat, do wykazu nalezy dotgczyC pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do
dyspozycji niezbednych zasobdw na okres korzystania z nich przy wykonania zaméwienia.

o W przypadku realizacji szkolenia w miejscu nie bedacym w posiadaniu Wykonawcy, nalezy przedstawi¢ pisemne zobowigzanie
podmiotu udostepniajacego miejsce odbywania szkolenia do oddania lokalu do dyspozycji Wykonawcy na czas wykonywania

zambwienia.
d. Wykaz wykonanych ustug w zakresie przedmiotu zamowienia, tj. zrealizowanych szkolen w zakresie przedmiotu zaméwienia w okresie
ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, (jezeli okres

prowadzenia dziatalnosci jest krétszy — w tym okresie), z podaniem ich przedmiotu, dat wykonania i odbiorcow. Na potwierdzenie, jakoSci
wykonanych ustug Wykonawca zatacza referencje wg zatacznika nr 8 do SIWZ.
8. W celu potwierdzenia, ze wykonawca posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalno$ci lub czynno$ci oraz nie podlega wykluczeniu
na podstawie art. 24 ust. 12 Ustawy, Zamawiajacy zada zatgczenia do oferty n/w dokumentdw;

a. Oswiadczenie o nie podleganiu wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 24 ust. 1i 2 ww. ustawy- wg zatacznika nr 3 do SIWZ.

9. Ponadto do oferty wykonawca obowigzany jest zataczy¢ n/w dokumenty stanowigce integralng czes¢ oferty;
a.  Wypetniony formularz ofertowy- wg zatacznika nr 1 do SIWZ.
b. Wypetniong KARTE KURSU sporzadzong wg kolejnosci okreslonej w zataczniku nr 4 do SIWZ oraz program szkolenia stanowiacy
zatacznik nr 9 do SIWZ..
c. Potwierdzenie wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wojewddzki urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na
siedzibe instytucji szkoleniowej w oparciu 0 Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z 27 pazdziernika 2004r. w sprawie rejestru
instytucji szkoleniowych (Dz. U. z 2004., Nr 236, poz. 2365).
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d. dokument lub dokumenty, z ktdrych bedzie wynikaé uprawnienie do podpisania oferty np. aktualny odpis z wiasciwego rejestru,
aktualne zaswiadczenie o wpisie dziatalnosci gospodarczej do ewidenciji, aktualny statut spotki. Wymagane dokumenty mozna ztozy¢ w
formie kopii po$wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem. Jezeli uprawnienia do reprezentacji osoby podpisujacej oferte nie wynika z
zataczonego dokumentu, do oferty nalezy dotaczy¢ takze petnomocnictwo w oryginale lub w postaci kopii po$wiadczonej notarialnie.

. Kryteria oceny ofert i ich znaczenie:
- Cena oferty brutto - 60 %
- Do$wiadczenie wykonawcy w organizowaniu szkoler objetych zaméwieniem — 30%
- Posiadanie przez Wykonawce certyfikatu jakosci ustug- 10 %
O wyniku przetargu zadecyduje najwyzsza liczba wynikajgca z sumy punktdéw ostatecznych.
Zambwienie zostanie udzielone Wykonawcy, ktéry uzyska najwyzsza liczbe punktdéw w wyniku oceny ofert na podstawie w/w kryteriow oceny.
. Miejsce i termin sktadania ofert:
— oferte nalezy zlozy¢é w sekretariacie: Powiatowego Urzedu Pracy w Wegorzewie, ul. Gen. J. Bema 16 A,
11-600 Wegorzewo, pokéj 4 do dnia 12.07.2012 r. do godz. 09.00. Publiczne otwarcie ofert nastapi
dnia 12.07.2012 r. o godz. 09.30, w siedzibie Zamawiajacego, w pokoju nr 11.
— Wykonawca powinien umieéci¢ oferte w zamknigtej kopercie (opakowaniu). Oferte nalezy zaadresowac i opisa¢ wedtug wzoru:

Oferta na zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia w zakresie:
Profesjonalna obstuga biura z modutem ksiegowosci i kadr w matych firmach
Znak sprawy: CAZ-240-5/ML/2012/POKL

. Termin zwiazania oferta: 30 dni.

. Data publikacji ogtoszenia o zaméwieniu w Biuletynie Zaméwien Publicznych: 29.06.2012r.
Nr 141675

. Osoby upowaznione do kontaktéw z Wykonawcami:
Agnieszka Szatko— Kierownik Centrum Aktywizacji Zawodowej, tel. (87) 429 69 10, pok. 11
Magdalena Lichacz — Specjalista ds. rozwoju zawodowego, tel. (87) 429 69 14, pok. 12

ZATWIERDZAM

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Wegorzewie
Leszek Balon
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