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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzonym
W TRYBIE PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO

NA ZORGANIOWANIE | PRZEPROWADZENIE SZKOLENIA
»sPROFESJONALNY KASJER - FAKTURZYSTA”
DLA 15 0SOB BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY
W WEGORZEWIE
W RAMACH PROJEKTU

,»,0d dzi$ — do pracy” wspoélfinansowanego przez Unie Europejska ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach poddziatania 6.1.3 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Postepowanie oznaczone numerami: RP-240-17/ML/2010/POKL

l. ZAMAWIAJACY:

Powiatowy Urzad Pracy w Wegorzewie,

Adres: ul. Gen. J. Bema 16A: 11-600 Wegorzewo
Telefon: 087/429 69 00, Fax: 087/ 429 69 01
e-mail: olwe@praca.gov.pl;

Il. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA:

Postepowanie o0 udzielenie niniejszego zamowienia jest prowadzone w trybie przetargu
nieograniczonego na podstawie art. 39 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamdwien publicznych
(Dz. U. z 2007r. nr 223 poz. 1655 z p6zniejszymi zmianami).

M. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA.

Przedmiotem zamdwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia w zakresie Profesjonalny
kasjer - fakturzysta — dla 15 osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Wegorzewie realizowane w ramach projektu ,0d dzis — do pracy” wspotfinansowanego przez Unie
Europejska ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach poddziatania 6.1.3 Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (szczegdtowy opis przedmiotu zamdwienia zgodnie z zatacznikiem nr 4).

Oznaczenie przedmiotu zamdwienia wedtug Wspoinego Stownika Zamoéwiert CPV:80530000-8 ustugi
szkolenia zawodowego.

Iv. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA.

Termin wykonania zamdwienia: Ill - IV kwartat 2010r.

Planowany termin rozpoczecia szkolenia —wrzesien 2010r.

Planowany termin zakoriczenia szkolenia - listopad 2010r.

Zmianie moze ulec termin realizacji szkolenia (wydtuzeniu moze ulec termin rozpoczecia szkolenia,
jednakze nie dtuzej niz 0 1 miesigc)

Miejsce realizacji szkolenia : Wegorzewo.
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WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS DOKONYWANIA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

Wykonawca sktada wraz z ofertg oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu, a

jezeli zamawiajacy zada dokumentow potwierdzajacych spetnianie tych warunkow, réwniez te

dokumenty.

W postepowaniu o udzieleniu zaméwienia moga ubiegac sie wykonawcy, ktdrzy spetniajg warunki

okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy dotyczace:

a. Posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa naktadajg obowigzek ich posiadania,

b. Posiadania wiedzy i doswiadczenia,

c. Dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamdwienia,

d. Sytuacji ekonomicznej i finansowe;.

W postepowaniu mogg wzig¢ udziat wykonawcy, co do ktorych brak jest podstaw do wykluczenia z

powodu niespetniania warunkdw, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1i 2 ww. ustawy.

W postepowaniu mogq wzigé udziat wykonawcy, ktérzy ztozg oferte wraz z wymaganymi

dokumentami, oSwiadczeniami, zatacznikami i zaswiadczeniami.

W postepowaniu mogg wzig¢ udziat wykonawcy, ktorzy spetnig wymagania okreslong ustawg oraz

niniejszq specyfikacja.

Ocena spetniania wymaganych przez wykonawcdw warunkéw zostanie dokonana wedtug formuty

,Spetnia — nie spetnia”, na podstawie analizy ztozonych dokumentow.

WYKAZ OSWIADCZEN | DOKUMENTOW, JAKIE MAJA DOSTARCZYG WYKONAWCY Z
OFERTA;

W celu potwierdzenia, ze wykonawca spetnia warunki zgodnie z art. 22 ust. 1 Ustawy tj; posiada
uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadajg
obowigzek ich posiadania, posiada wiedze i doswiadczenie, dysponuje odpowiednim potencjatem
technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia, znajduje sie w sytuacii
ekonomicznej i finansowej umozliwiajacej wykonanie ustugi, Zamawiajacy zada zataczenia do oferty
n/w; dokumentow;
a. oswiadczenia o spetnieniu warunkow udziatu w postepowaniu na podstawie art. 22 ust. 1 ww.
ustawy- zatacznik nr 2 do SIWZ
b. Wykaz osob, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonaniu zamoéwienia — wg zatacznika nr 5 do
SIwz

¢ Informacie o osobach uczestniczacych w wykonaniu zaméwienia dotyczace ich
kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania
zamowien — wg zatgcznika nr 6 do SIWZ. W przypadku podziatu uczestnikéw szkolenia na
grupy (podczas realizacji zajeC praktycznych), wymaga si¢ aby kazda grupa miata opiekuna
zaje¢ praktycznych sprawujacego staty nadzér nad uczestnikami szkolenia w trakcie jego
trwania. Wykfadowcy bioracy udziat w wykonaniu zamoéwienia muszg posiada¢ wyksztatcenie
wyzsze zgodne z zakresem wykonywanych czynno$ci podczas realizacji zaméwienia. Od
opiekunow zajeC praktycznych wymaga sie posiadania co najmniej wyksztatcenia Sredniego
oraz co najmniej rocznego stazu pracy zgodnego z zakresem wykonywanych czynnosci

podczas realizacji zamdwienia.
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c. Wykaz bazy sprzetowej - wg zatgcznika nr 7 do SIWZ.

o Jezeli Wykonawca polega na potencjale technicznym do wykonania zaméwienia innych
podmiotéw i wskazat narzedzia i urzadzenia, ktérym bedzie dysponowat, do wykazu
nalezy dotaczy¢ pisemne zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycii
niezbednych zasobow na okres korzystania z nich przy wykonania zamdwienia.

o W przypadku realizacji szkolenia w miejscu nie bedacym w posiadaniu Wykonawcy,
nalezy przedstawi¢c pisemne zobowigzanie podmiotu udostepniajgcego miejsce
odbywania szkolenia do oddania lokalu do dyspozycji Wykonawcy na czas
wykonywania zamowienia.

d. Wykaz wykonanych ustug w zakresie przedmiotu zamdwienia, tj. zrealizowanych szkolen w
zakresie przedmiotu zamowienia w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
sktadania ofert, (jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie), z
podaniem ich przedmiotu, dat wykonania i odbiorcow. Na potwierdzenie, jakoSci wykonanych
ustug Wykonawca zatgcza referencje wg zatgcznika nr 8 do SIWZ.

2. W celu potwierdzenia, ze wykonawca posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci
lub czynno$ci oraz nie podlega wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 i 2 Ustawy, Zamawiajacy
Zgda zataczenia do oferty n/w dokumentéw;

a. OsSwiadczenie o nie podleganiu wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 24 ust. 1§ 2 ww.
ustawy- wg zatacznika nr 3 do SIWZ.

3. Ponadto do oferty wykonawca obowigzany jest zataczy¢ n/w dokumenty stanowigce integralng
czesc¢ oferty;

a. Wypetniony formularz ofertowy- wg zatacznika nr 1 do SIWZ.

b. Wypetiong KARTE KURSU sporzadzong wg kolejnosci okreslonej w zataczniku nr 4 do
SIWZ.

c. Potwierdzenie wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wojewddzki
urzad pracy wiadciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej w oparciu o
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z 27 pazdziernika 2004r. w sprawie rejestru
instytucji szkoleniowych (Dz. U. z 2004., Nr 236, poz. 2365).

d. dokument lub dokumenty, z ktérych bedzie wynika¢ uprawnienie do podpisania oferty np.
aktualny odpis z wiasciwego rejestru, aktualne zaswiadczenie o wpisie dziatalnosci
gospodarczej do ewidencji, aktualny status spdtki. Wymagane dokumenty mozna ztozy¢ w
formie kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem. Jezeli uprawnienia do reprezentacii
osoby podpisujacej oferte nie wynika z zatgczonego dokumentu, do oferty nalezy dotaczy¢
takze petnomocnictwo w oryginale lub w postaci kopii po$wiadczonej notarialnie.

VI.  OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.
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Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, pismem maszynowym lub inng trwatg czytelng
technika. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektroniczne;.

Tre$¢ ztozonej oferty musi by¢ zgodna z trescig specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia.

Oferta powinna by¢ podpisana przez umocowanego przedstawiciela lub przedstawicieli wykonawcy,
upowaznionego do podejmowania zobowigzan w imieniu wykonawcy zgodnie z wpisem 0
reprezentacji w stosownym dokumencie uprawniajagcym do wystepowania w obrocie prawnym lub
udzielonym petnomocnictwie.

Kazda strona oferty powinna by¢ parafowana.

Sugeruje sie numerowanie stron oferty.

Zaleca sig, aby oferta byta trwale spieta.

Kserokopie zatgczonych dokumentow muszg zawiera¢ stwierdzenie zgodno$ci z oryginatem
potwierdzone podpisem 0soby upowaznione;.

Wszelkie poprawki i zmiany w teksie oferty (w tym zatgcznikach do oferty)muszg by¢ parafowane
lub podpisane wiasnoreczne przez osobe podpisujaca oferte. Parafka (podpis) powinna byé
naniesiona w sposob umozliwiajacy identyfikacje podpisu (np. wraz z imienng pieczatkg osoby
sporzadzajacej parafke).

Do oferty musza by¢ dotaczone wszystkie dokumenty wymienione w punkcie VI Specyfikacii
Istotnych Warunkéw Zamowienia.

Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem ofert.

Strony oferty bedace tajemnicg przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw ustawy o zwalczaniu
nieuczciwej konkurenciji, co do ktorych Wykonawca zastrzega, ze nie moga by¢ one udostepnione
innym uczestnikom postepowania, nalezy ztozy¢ jako wyraznie oznaczong klauzulg ,NIE
UDOSTEPNIAC - INFORMACJE STANOWIA TAJEMNICE PRZEDSIEBIORSTWA W
ROZUMIENIU ART. 11 UST. 4 USTAWY O ZWALCZANIU NIEUCZCIWEJ KONKURENCJI (tekst
jednolity Dz. U. z 2003r. nr 153 poz. 1503 z pozniejszymi zmianami” i zatgczone powinny byc¢ jako
odrebna cze$¢ nieztaczona z ofertg w sposob trwaty.

. Oferte nalezy nadesta¢ w zapieczetowanej kopercie z zaznaczeniem

,,Oferta na zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia w zakresie
Profesjonalny kasjer - fakturzysta
znak sprawy: RP-240-17/ML/2010/POKL”

VIl.  MIEJSCE | TERMIN NADESLANIA OFERT

1.

2.

IX.

Siedziba Powiatowego Urzedu Pracy w Wegorzewie, ul. Gen. J. Bema 16A, 11-600 Wegorzewo-
pokdj nr 4 Sekretariat — do dnia 08.09.2010r. do godziny 9.00
Wszystkie oferty otrzymane przez Zamawiajacego po terminie zostang zwrdcone niezwtocznie.

MIEJSCE | TERMIN OTWARCIA OFERT

Powiatowy Urzad Pracy w Wegorzewie, ul. Gen. J. Bema 16A, 11-600 Wegorzewo
Pokdj nr 16 dnia 08.09.2010.0 godz. 10.00
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X. SPOSOB ODLICZANIA CENY:

1. Podana w ofercie cena musi uwzgledni¢ wszystkie wymagania Zamawiajacego okreslone w SIWZ
oraz zawieraC wszystkie koszty, jakie poniesione Wykonawca z tytutu nalezytej, zgodnej
zZ wymaganiami Zamawiajgcego oraz obowigzujacymi przepisami realizacji przedmiotu
zamOwienia.

2. Podana w ofercie cena powinna by¢ okreslona w PLN.

3. Cena okreslona przez Wykonawce jest ostateczna i nie bedzie podlegata podwyzszeniu.

XL KRYTERIA OCENY OFERTY:

Lp. |KRYTERIA OCENY ZNACZENIE
1. Cena 60% - 6 pkt
9 Doswiadczenie Wykonawcy w organizowaniu szkolen 30% - 3 pkt

objetych zamowieniem

3. Posiadanie przez Wykonawce certyfikatu jakosci ustug 10 % - 1 pkt

Razem 100% - 10 pkt

Na podstawie w/w kryteriow komisja przetargowa dokona oceny wszystkich waznych ofert,
0 wyborze najkorzystniejszej ofert zdecyduje suma uzyskanych punktow w poszczegdinych kryteriach.

a. Cena - znaczenie kryterium 60%
Oferty bedg oceniane wedtug wzoru:
cena oferty najtarisze;
x 10 pkt x 60%

cena oferty oceniane;
Zamawiajacy przyzna maksymalng liczbe punktow Wykonawcy, ktory przedstawit oferte
najtansza.

W kryterium cena Wykonawca moze uzyska¢ maksymalnie 6 punktow.

b. Doswiadczenie Wykonawcy w organizowaniu szkoleri objetych zamdéwieniem - waga
kryterium: 30%.
Oferty bedq oceniane w nastepujacy sposéb:
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Lp. | Liczba szkolen o tematyce zgodnej z przedmiotem | Liczba przyznanych punktow:
zamowienia w danej czesSci przeprowadzonych w ciggu
ostatnich trzech lat

1. | 1 szkolenie 0 pkt

2. | 2-5 szkolen 5 pkt x 30%= 1,5 pkt
3. | 6-9szkolen 7 pkt x 30% = 2,1 pkt
4. | 10 szkolen lub wiecej 10 pkt x 30% = 3 pkt

c. Posiadanie przez Wykonawce certyfikatu jakosci ustug: 10%

Przez kryterium ,jako$¢ ustug” nalezy rozumie¢ posiadanie przez wykonawce certyfikatu jakosci ustug.
Certyfikat jakosci moze dotyczy¢ zarébwno danego szkolenia, jak i wykonawcy jako instytucii
szkoleniowej. W przypadku posiadania ww/dokumentu nalezy zataczy¢ go do sktadanej ofert. Brak
dokumentu w ofercie poczytany zostanie jako nieposiadanie stosownego certyfikatu.

Wykonawca, ktory przedtozy certyfikat jakosci ustug otrzyma 10 pkt. x 10% = 1 pkt.

Xll.  INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA  SIE  ZAMAWIAJACEGO
Z WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OSWIADCZEN | DOKUMENTOW,
A TAKZE WSKAZANIE PRACOWNIKA UPOWAZNIONEGO DO KONTAKTU.

1. Wykonawca we wszystkich kontaktach z zamawiajacym powinni powotywac sie na numer sprawy:
RP-240-17/ML/2010/POKL

2. Wszystkie os$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia, informacje Zamawiajacy i Wykonawcy
przekazujq pisemnie, faksem Iub droga elektroniczng (na adres e-mail Zamawiajgcego:
olwe@praca.gov.pl i numer faks: 87/429 69 01)

3. Jezeli Zamawiajacy lub Wykonawcy przekazujg oS$wiadczenia, wnioski zawiadomienia oraz
informacje faksem lub droga elekironiczng, kazda ze stron na Zadanie drugiej niezwtocznie
potwierdza fakt ich otrzymania.

4. Wyjasnienia dotyczace SIWZ udzielane bedq z zachowaniem zasad okreslonych w art. 38 Ustawy.

5. Osobami uprawnionymi do kontaktu z Wykonawcami sa;

a. Agnieszka Szatko — Kierownik Dziatu Rynku Pracy i Rozwoju Zawodowego, pokdj nr 16,
tel. 87 429 69 10

b. Magdalena Lichacz — Specjalista ds. rozwoju zawodowego, pokdj nr 15,
tel. 87 429 69 14

Xilll.  TERMIN ZWIAZANIA Z OFERTA.
Wykonawca jest zwigzany ofertg 30 dni od daty uptywu terminu sktadania ofert.

XIV. SRODKI ODWOLAWCZE PRZYStLUGUJACE WYKONAWCY W TOKU POSTEPOWANIA
0 UDZIELENIE ZAMOWIENIA.

Wykonawca, a takze innemu podmiotowi, jezeli ma lub miat interes w uzyskaniu danego zamdwienia

oraz ponidst lub moze ponie$¢ szkode w wyniku naruszania przez Zamawiajgcego przepisow ustawy,

przystuguja $rodki ochrony prawnej okreslone w dziale VI ,Srodki ochrony prawnej” ustawy Prawo

zamdwien publicznych.
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XV.  INFORMACJE O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPELNIONE PO
WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA
PUBLICZNEGO

1. Umowa w sprawie realizacji zamdwienia publicznego zawarta zostanie z uwzglednieniem
postanowien wynikajacych z treci niniejszej SIWZ oraz danych zawartych w ofercie, w terminie
okreslonym w art. 94 Ustawy.

2. Zamawiajacy podpisze umowe z Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana do realizacji.
O terminie podpisania umowy Zamawiajacy powiadomi wybranego Wykonawce.

3. Niezwiocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zawiadomi Wykonawcow, ktorzy
Ztozyli oferty, o:

a) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe (firme), albo imie i nazwisko, siedzibe albo
miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy, ktérego oferte wybrano, uzasadnienie jej wyboru oraz
nazwy (firmy), albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca zamieszkania i adresy Wykonawcow,
ktorzy ztozyli oferty, a takze punktacje przyznang ofertom w kazdym kryterium oceny ofert i taczng
punktacije;

b) Wykonawcach, ktdrych oferty zostaty odrzucone, podajac uzasadnienie faktyczne i prawne;

c) Wykonawcach, ktorzy zostali wykluczeni z postgpowania o udzielenie zamoéwienia, podajac
uzasadnienie faktyczne i prawne:

4. Niezwiocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zamie$ci informacje, o ktorych
mowa w pkt. 1 na swojej stronie internatowej: www.pup-wegorzewo.pl oraz w miejscu publicznie
dostepnym w swojej siedzibie.

5. Przed zawarciem umowy Wykonawca przedtozy harmonogram zaje¢, ktory w swojej treSci musi
zawieraC: tematyke zaje€, imienny wykaz kadry dydaktycznej prowadzacej poszczegdine zajecia,
godziny zaje¢, dzienna liczba godzin szkolenia.

XVI.  ISTOTNE POSTANOWIOENIA, KTORE ZOSTANA WPROWADZONE DO TRESCI UMOWY.
Wzér umowy stanowi zatgcznik nr 9 do SIWZ. Wykonawcy powinni przed ztozeniem oferty zapoznac sie
z trescig i warunkami umowy oraz dokonac¢ jej akceptacji — o$wiadczenie o akceptacji znajduje sie w
Formularzu ofertowym stanowigcym zatacznik nr 1 do SIWZ.

XVI. MOZLIWOSC DOKONANIA ZMIAN POSTANOWIEN ZAWARTEJ  UMOWY
W STOSUNKU DO TRESCI OFERTY:

1. Wykonawca moze dokona¢ zmiany kadry dydaktycznej szkolenia przedstawionej w ofercie, za
uprzednig pisemng zgodg Zamawiajacego.

2. Zmiana moze nastgpi¢ tylko w przypadku udokumentowanej choroby lub udokumentowanego
zdarzenia losowego wyktadowcy uczestniczacego w realizacji zamdwienia.

3. W przypadku zmiany kadry dydaktycznej szkolenia nowy wyktadowca musi posiada¢ wyksztatcenie,
doswiadczenie i kwalifikacje co najmniej na poziomie wyktadowcy, ktérego dotyczy zmian.

4. Zmianie moze ulec liczba os6b skierowanych na szkolenie w przypadku nie
dysponowania przez urzad osobami spetniajacymi warunki do udziatu w szkoleniu.

XVIIl. POZOSTALE INFORMACJE.
1. Zamawiajacy nie zada wniesienia wadium.
2. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych.
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Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

Zamawiajacy nie wymaga zabezpieczania nalezytego wykonania umowy.
Zamawiajacy nie przewiduje zamdwien uzupetniajgcych.

Zamawiajacy nie zamierza ustanawia¢ dynamicznego systemu zakupow.

o0k w

XIX. ZALACZNIKI:

Zatgcznik nr 1- Formularz ofertowy

Zatgcznik nr 2- o$wiadczenie (art. 22 ust. 1)

Zatgczniki nr 3- oSwiadczenie (art. 24 ust.)

Zatgcznik nr 4- wzor karty kursu z opisem zamdwienia

Zatgcznik nr 5- wykaz 0sob, ktore beda uczestniczy¢ w realizacji zamdwienia
Zatgcznik nr 6- wzor CV wyktadowcy

Zatgcznik nr 7- wykaz bazy sprzetowej

Zatgcznik nr 8- Wykaz wykonanych ustug w zakresie przedmiotu zamoéwienia
Zatacznik nr 9- wzér umowy

Sporzadzita:
Magdalena Lichacz — Specjalista ds. rozwoju zawodowego
Zatwierdzono w dniu: 30.08.2010r.
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