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Lp. Nazwa szkolenia Zakres szkolenia 

Liczba miejsc 
dla 

uczestników 
szkolenia 

Przewidywany 
termin 

realizacji i 
orientacyjny 
czas trwania 

szkolenia 

Informacje 
o 

egzaminie 
zewnętrzny

m 

Rodzaj zaświadczenia lub 
innego dokumentu 
potwierdzającego 

ukończenie szkolenia i 
uzyskania kwalifikacji lub 

uprawnień 

Charakterystyka osób, dla 
których szkolenie jest 

przewidziane 

1 Kucharz restauracyjny 

Metody aktywnego poszukiwania pracy, obróbka termiczna 
mięsa, sporządzanie potraw z mięsa, zwierząt rzeźnych  

i dziczyzny, sporządzanie potraw z drobiu i dzikiego ptactwa, 
sporządzanie potraw z ryb, sporządzanie potraw z podrobów, 

sporządzanie potraw półmięsnych i jarskich, 
przygotowywanie sosów gorących, przygotowywanie 

deserów oraz napojów zimnych i gorących, przygotowywanie 
zakąsek, sporządzanie potraw dietetycznych, sporządzanie 

potraw kuchni staropolskiej oraz kuchni innych narodów, 
sporządzanie potraw na przyjęcia okolicznościowe i inne 

imprezy specjalne, zajęcia praktyczne. 

6 
II kwartał 2020r. 

300 godzin 
ok. 2 miesiące 

Egzamin 
wewnętrzny 

Zaświadczenie wydane 
zgodnie z przepisami 

Rozporządzenia Ministra 
Edukacji Narodowej z dnia  
19 marca 2019 r. w sprawie 
kształcenia ustawicznego  
w formach pozaszkolnych 

Osoby zarejestrowane  
w PUP w Węgorzewie 

spełniające warunki udziału  
w projekcie, mające 

ustalony IPD wykształcenie 
preferowane  min. 

zasadnicze zawodowe,  
brak przeciwwskazań 

zdrowotnych do udziału  
w szkoleniu 

2 

Szkolenia wskazane 
przez osobę 

uprawnioną, zgodnie  
z art. 40 ust. 3 Ustawy 

o promocji 
zatrudnienia  

i instytucjach rynku 
pracy (Dz. U. z 2019r. 

poz. 1482  
z późniejszymi 

zmianami) 

Zgodne z potrzebami rynku pracy zgłoszonymi przez osoby 
uprawnione 

Według 
zgłaszanych 
potrzeb oraz 

środków 
finansowych 

przeznaczonych 
na wskazany cel 

Ilość godzin 
szkolenia 

uzależniona od 
rodzaju i tematyki 

szkolenia 

Egzamin 
wewnętrzny 
lub egzamin 
państwowy 
uzależniony 
od tematyki 
szkolenia 

Zaświadczenie  
o ukończeniu szkolenia 
wydane przez instytucję 

szkoleniową 
 

lub/i 
 

Inny dokument wynikający  
z rodzaju i tematyki 

szkolenia 

Osoby zarejestrowane  
w PUP w Węgorzewie; 
mające ustalony IPD,  

z którego wynika, że można 
wobec nich zastosować 

daną formę pomocy. 
Uzasadnienie celowości 
skierowania na szkolenie 

(deklaracja zatrudnienia lub 
podjęcia działalności 

gospodarczej po uzyskaniu 
kwalifikacji) 
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UWAGA! 

 
Powiatowy Urząd Pracy w Węgorzewie przy realizacji wniosków o skierowanie na szkolenie indywidualne w pierwszej kolejności organizował będzie szkolenia      

w obszarach / zawodach deficytowych oraz w zawodach, w których istnieją realne problemy z realizacją ofert pracy, tj. m.in.: 

 

- robotnik ogólnobudowlany (z możliwością uzyskania uprawnień na montaż i demontaż rusztowań budowlanych), 

- opiekunka domowa / opiekun osób starszych i niepełnosprawnych, 

- operatorzy maszyn i urządzeń. 

 

 
 
W szkoleniach mogą brać udział osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Węgorzewie w szczególności spełniające co najmniej jeden z warunków  

art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2019 r. poz. 1482 z późniejszymi zmianami.), tj.: 
 

1. bezrobotni do 30 roku życia, 
2. bezrobotni długotrwale, 
3. bezrobotni powyżej 50 roku życia, 
4. bezrobotni korzystający ze świadczeń z pomocy społecznej 
5. bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia lub co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia, 
6. bezrobotni niepełnosprawni, 

7. poszukujący pracy niepozostający w zatrudnieniu lub niewykonujący innej pracy zarobkowej opiekunowie osoby niepełnosprawnej, z wyłączeniem opiekuna osoby niepełnosprawnej pobierającego 
świadczenie pielęgnacyjne lub specjalny zasiłek opiekuńczy na podstawie przepisów o świadczeniach rodzinnych, lub zasiłek dla opiekuna na podstawie przepisów o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla 
opiekunów.  

 
 

Zatwierdził 
 

Leszek Balon 
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy  

w Węgorzewie 
 


