
 

 

 

POWIATOWY URZĄD PRACY W WĘGORZEWIE 

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH  
dla wnioskodawców i osób pracujących wnioskodawcy w związku z ubieganiem się  
o środki w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego 
 

Zgodnie z art. 13 i 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), informujemy, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy  

w Węgorzewie z siedzibą przy ul. gen. Józefa Bema 16A, 11-600 Węgorzewo, 

reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Węgorzewie. 

Z Administratorem można skontaktować się telefonicznie: 87 429 69 00, za 

pośrednictwem poczty elektronicznej: olwe@praca.gov.pl lub pocztą tradycyjną. 

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można skontaktować 

się pod adresem e-mail: paulina.wieckiel@gptogatus.pl  

Z Inspektorem Ochrony Danych można kontaktować się we wszystkich sprawach 

dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych  

z przetwarzaniem danych. 

3. Dane osobowe obejmują dane wnioskodawcy oraz dane osób pracujących  

u wnioskodawcy, korzystających ze wsparcia w ramach Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego, które zostały wskazane we wniosku o udzielenie wsparcia ze 

środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego. 

4. Dane wnioskodawcy będą przetwarzane w celu złożenia i rozpatrzenia wniosku oraz 

realizacji umowy o wsparcie w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego, na 

podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, w związku z przepisami ustawy z dnia 20 marca 

2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia, Rozporządzenia Ministra Rodziny, 

Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 listopada 2025 r. w sprawie Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego oraz ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu w sprawach 

dotyczących pomocy publicznej. 

5. Dane osób pracujących, korzystających z form wsparcia w ramach Krajowego 

Funduszu Szkoleniowego, będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO, 

tj. w zakresie niezbędnym do wykonania zadania realizowanego w interesie 

publicznym, powierzonego Administratorowi. Zadanie to dotyczy udzielenia wsparcia 

w ramach środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego oraz przeprowadzania 

czynności kontrolnych określonych w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy  

i służbach zatrudnienia oraz w Rozporządzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 25 listopada 2025 r. w sprawie Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego. 
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POWIATOWY URZĄD PRACY W WĘGORZEWIE 

Przetwarzanie danych odbywa się również w związku z realizacją zadania 

publicznego polegającego na wydatkowaniu środków publicznych w sposób celowy  

i oszczędny, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektów  

z dokonywanych nakładów, określonej w art. 44 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.  

o finansach publicznych. 

6. Dane osobowe zawarte we wniosku nie będą przekazywane innym podmiotom,  

z wyjątkiem podmiotów uprawnionych do ich przetwarzania na podstawie 

obowiązujących przepisów prawa, innych instytucji rynku pracy oraz podmiotów 

realizujących usługi niezbędne do bieżącego funkcjonowania urzędu, z którymi PUP 

zawarł umowy powierzenia przetwarzania danych zgodnie z art. 28 RODO, tj. m.in. 

dostawcy usług hostingowych, podmiotów świadczących obsługę prawną i ochrony 

danych oraz wsparcie techniczne ze strony wykonawcy systemu Syriusz. 

Administrator nie będzie przekazywał Pani/Pana danych osobowych do państwa 

trzeciego ani do organizacji międzynarodowej. W uzasadnionych przypadkach dane 

wnioskodawcy mogą zostać podane do publicznej wiadomości. 

7. Dane osobowe zawarte we wniosku będą przechowywane przez okres nie dłuższy niż 

10 lat, licząc od zakończenia roku, w którym udzielono wsparcia. 

8. Przysługuje Pani/Panu: 

− prawo dostępu do swoich danych osobowych, zgodnie z art. 15 RODO; 

− prawo do sprostowania danych osobowych, zgodnie z art. 16 RODO; 

− prawo do usunięcia danych osobowych, zgodnie z art. 17 RODO,  

z zastrzeżeniem przypadków określonych w art. 17 ust. 1 i 3 RODO; 

− prawo żądania od Administratora ograniczenia przetwarzania danych 

osobowych, zgodnie z art. 18 RODO, z zastrzeżeniem przypadków, o których 

mowa w art. 18 ust. 2 RODO; 

− prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, zgodnie 

z art. 21 RODO; 

− prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych (ul. Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa), jeżeli uzna 

Pani/Pan, że dane przetwarzane są niezgodnie z obowiązującym prawem. 

9. Podanie danych przez wnioskodawcę jest dobrowolne, jednak brak ich podania we 

wniosku może skutkować pozostawieniem wniosku bez rozpoznania, a tym samym 

brakiem możliwości udzielenia wsparcia w ramach Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego. 

10.  Pani/Pana dane osobowe nie będą wykorzystywane do podejmowania decyzji 

opierających się wyłącznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu. 
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Administrator 

Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Węgorzewie 

 

Potwierdzam zapoznanie się z obowiązkiem informacyjnym. 

 

Potwierdzam zapoznanie się z obowiązkiem informacyjnym osoby/osób, które zostały 

wskazane we wniosku o przyznanie środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na 

finansowanie kosztów kształcenia ustawicznego. 

 

 

 

……………………………… 

/podpis Wnioskodawcy/ 


