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INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
dla wnioskodawcow i os6b pracujagcych wnioskodawcy w zwigzku z ubieganiem sie
o srodki w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Zgodnie z art. 13 i 14 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), informujemy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy

w Wegorzewie z siedzibg przy ul. gen. J6zefa Bema 16A, 11-600 Wegorzewo,
reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Wegorzewie.

Z Administratorem mozna skontaktowac sie telefonicznie: 87 429 69 00, za
posrednictwem poczty elektronicznej: olwe@praca.gov.pl lub pocztg tradycyjna.

. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowac

sie pod adresem e-mail: paulina.wieckiel@gptogatus.pl

Z Inspektorem Ochrony Danych mozna kontaktowac sie we wszystkich sprawach
dotyczgcych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych.

Dane osobowe obejmujg dane wnioskodawcy oraz dane osob pracujgcych

u wnioskodawcy, korzystajgcych ze wsparcia w ramach Krajowego Funduszu
Szkoleniowego, ktére zostaty wskazane we wniosku o udzielenie wsparcia ze
srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Dane wnioskodawcy bedg przetwarzane w celu ztozenia i rozpatrzenia wniosku oraz
realizacji umowy o wsparcie w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego, na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, w zwigzku z przepisami ustawy z dnia 20 marca
2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, Rozporzgdzenia Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 listopada 2025 r. w sprawie Krajowego Funduszu
Szkoleniowego oraz ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
dotyczagcych pomocy publicznej.

Dane oséb pracujgcych, korzystajgcych z form wsparcia w ramach Krajowego
Funduszu Szkoleniowego, bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO,
tj. w zakresie niezbednym do wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym, powierzonego Administratorowi. Zadanie to dotyczy udzielenia wsparcia
w ramach srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego oraz przeprowadzania
czynnosci kontrolnych okreslonych w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia oraz w Rozporzgdzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25 listopada 2025 r. w sprawie Krajowego Funduszu
Szkoleniowego.
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Przetwarzanie danych odbywa sie rowniez w zwigzku z realizacjg zadania
publicznego polegajgcego na wydatkowaniu srodkéw publicznych w sposob celowy
i oszczedny, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow

z dokonywanych naktadow, okreslonej w art. 44 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.

o finansach publicznych.

6. Dane osobowe zawarte we wniosku nie bedg przekazywane innym podmiotom,

z wyjatkiem podmiotéw uprawnionych do ich przetwarzania na podstawie
obowigzujgcych przepisdw prawa, innych instytucji rynku pracy oraz podmiotow
realizujgcych ustugi niezbedne do biezgcego funkcjonowania urzedu, z ktérymi PUP
zawart umowy powierzenia przetwarzania danych zgodnie z art. 28 RODO, tj. m.in.
dostawcy ustug hostingowych, podmiotow swiadczgcych obstuge prawng i ochrony
danych oraz wsparcie techniczne ze strony wykonawcy systemu Syriusz.
Administrator nie bedzie przekazywat Pani/Pana danych osobowych do panstwa
trzeciego ani do organizacji miedzynarodowej. W uzasadnionych przypadkach dane
wnioskodawcy mogg zosta¢ podane do publicznej wiadomosci.

7. Dane osobowe zawarte we wniosku bedg przechowywane przez okres nie dtuzszy niz
10 lat, liczac od zakonhczenia roku, w ktdérym udzielono wsparcia.

8. Przystuguje Pani/Panu:

— prawo dostepu do swoich danych osobowych, zgodnie z art. 15 RODO;

— prawo do sprostowania danych osobowych, zgodnie z art. 16 RODO;

— prawo do usuniecia danych osobowych, zgodnie z art. 17 RODO,

z zastrzezeniem przypadkow okreslonych w art. 17 ust. 11 3 RODO;

— prawo zgdania od Administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych, zgodnie z art. 18 RODO, z zastrzezeniem przypadkéw, o ktorych
mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

— prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, zgodnie
z art. 21 RODO;

— prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (ul. Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa), jezeli uzna
Pani/Pan, ze dane przetwarzane sg niezgodnie z obowigzujgcym prawem.

9. Podanie danych przez wnioskodawce jest dobrowolne, jednak brak ich podania we
whniosku moze skutkowac pozostawieniem wniosku bez rozpoznania, a tym samym
brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Krajowego Funduszu
Szkoleniowego.

10. Pani/Pana dane osobowe nie bedg wykorzystywane do podejmowania decyz;ji
opierajgcych sie wyfgcznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu.
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Administrator
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Wegorzewie

Potwierdzam zapoznanie sie z obowigzkiem informacyjnym.
Potwierdzam zapoznanie sie z obowigzkiem informacyjnym osoby/osob, ktére zostaty

wskazane we wniosku o przyznanie srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na
finansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego.

/podpis Wnioskodawcy/
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