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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :* *** .-s‘
dla Warmii i Mazur Unie Europejska L WAEMIA
MAZVRY

Zatgcznik nr 1 do Zasad organizowania prac interwencyjnych

Wegorzewo, dnia.............ooceeiiiiiiiiininee.

Piecze¢ firmowa Pracodawcy

Powiatowy Urzad Pracy w Wegorzewie

WNIOSEK W SPRAWIE ORGANIZOWANIA PRAC INTERWENCYJNYCH

Podstawa prawna:

- art. 135 oraz 137-139 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia z dnia 20 marca 2025 r.
(Dz. U. z2025r., poz. 620 z pézn. zm.)

. DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY

1. NAZWa PraCOdaWCY .. ... ...t ee s
2. AQIES SIEAZIDY. ... .o..oooooseooeoeeeeeeeee e
3. Adres miejsca prowadzenia dziatalNOSCi...........ooiiiii i,
A NIP-. oo REGON oo
5. Oznaczenie formy organizacyjno-prawnej prowadzonej dziatalnosci....................
6. Data rozpoczecia dziatalnoSci ..............ccoooeeiinnne. , PKD (przewazajace)

7. Termin dokonywania wyplaty wynagrodzef pracownikom ...............................
8. Forma opodatkowania ............cooiiiiii i
9. Wysokos¢ stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe ..................
10.Adres do e-Doreczen....... e
11.00 Mikro O Maty O Sredni wiasciwe zakresli¢ X

12.0soba upowazniona do kontaktu z urzedem / osoba petnigca zastepstwo

(imie i nazwisko, stanowisko/funkcja, nr telefonu)

13.0sobaly upowazniona/e do podpisania umowy:

(imie i nazwisko, stanowisko/funkcja, nr telefonu)

14.Nazwa banku i Nr rachunku bankowego
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Il. DANE DOTYCZACE PRAC INTERWENCYJNYCH
GRUPA DOCELOWA OSOB KIEROWANYCH NA PRACE INTERWENCYJNE:

Projekt ,Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych w powiecie wegorzewskim (1V)”
wspoffinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027
skierowany jest do nastepujgcych grup osob zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Wegorzewie:
GRUPA I:
» osoby w wieku 18 — 29 lat,
» nalezgce do tzw. mtodziezy NEET™,
» majgce opracowany Indywidualny Plan Dziatania oraz spetniajg inne warunki
okreslone w ustawie o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia z dnia 20 marca 2025 r.
(Dz. U. z2025r., poz. 620 z pézn. zm.), z ktérych wynika¢ bedzie, ze mozna wobec
nich zastosowac¢ dang forme pomocy.

*Mtodziez NEET tj. osoby, ktore spetniajg tgcznie nastepujgce warunki:

1. nie pracujg (tj. bezrobotni lub bierni zawodowo),

2. nie ksztatcg sie (tj. nie uczestniczg w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym
rozumianym jako ksztatcenie w formach szkolnych w trybie dziennym, albo
zaniedbujg obowigzek szkolny lub nauki),

3. nie szkolg sie (j. nie uczestniczg obecnie lub w okresie ostatnich 4 tygodni nie
uczestniczyli w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie, uzupetnienie
lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych potrzebnych do
wykonywania pracy, finansowanych ze srodkéw publicznych).

GRUPA II:

osoby w wieku 30 lat i wiecej, tj. od dnia 30 urodzin,

spetniajgce co najmniej jedno z nizej wymienionych kryteriow:

osoby dtugotrwale bezrobotne;

osoby z niepetnosprawnosciami,

osoby w wieku 50 lat i wiecej,

kobiety,

osoby o niskich kwalifikacjach (osoby posiadajgce wyksztatcenie na poziomie

podstawowym, gimnazjalnym oraz ponadgimnazjalnym),

> majgce opracowany Indywidualny Plan Dziatania oraz spetniajg inne warunki
okreslone w ustawie o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia z dnia 20 marca 2025 r.
(Dz. U. z2025r., poz. 620 z pézn. zm.), z ktérych wynikaé bedzie, ze mozna wobec
nich zastosowac¢ dang forme pomocy.

.....VV

Ill. DANE DOTYCZACE PRAC INTERWENCYJNYCH

1. Zgtaszam zapotrzebowanie na zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych: ........ (liczba
0s6b) bezrobotnego/ych/ lub poszukujgcego/ych pracy niezatrudnionego/ych
i niewykonujgcego/ych innej pracy zarobkowej opiekuna/éw osoby niepetnosprawnej
w petnym wymiarze czasu pracy.
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2. Preferowany zakres wiekowy kandydatow kierowanych do wykonywania prac
interwencyjnych:
1 do 30 roku zycia*........... (liczba osdb)
O 30 lat i wiecej*........... (liczba osob)
(wlasciwe zakreslic X)

3. Wnioskowany okres refundacji od dnia .................ccceeeees dodnia .............oeeennnn.
(najpozniej do 30 listopada 2026 r.);

4. Okres zatrudnienia po okresie refundacji od dnia................... dodnia.............oeeene.
(obowigzkowy okres zatrudnienia wynikajgcy z ustawy bedacy potowg okresu refundacji)

5. Deklaracja zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy na okres minimum 90 dni po
zakonczeniu realizacji umowy o organizacje prac interwencyjnych:
OTAK CONIE lub O Inny okres zatrudnienia powyzej 90 dni (wskazany w liczbie dni)........
(wlasciwe zakresli¢ X)

6. Miejsce (doktadny adres) i rodzaj pracy (nazwa stanowiska: stanowisko - zgodne
z klasyfikatorem zawodow i specjalnosci), ktére majg by¢ wykonywane przez
SKIErOWEANG/E OSODE/Y: ...

O jednozmianowa w godz. od..................... [0 (o TR
L] dwie zmianyw godz. od.............cceevnnnn. (o o T
O trzy zmiany w godz. od...........ccceveiviinennne. o Lo T
Lruchciggtywgodz.od.......ccoovviiiiiinninnne. o o T
N 0 T

wilasciwe zakresli¢ X

8. Niezbedne lub pozgdane wyksztatcenie oraz kwalifikacje oraz inne wymogi: ...........

9. Wysokos$¢ proponowanego wynagrodzenia brutto dla skierowanego/ych
bezrobotnego/ych: ... zt/m-c;
Podmiot zobowigzuje sie do zagwarantowania skierowanemu bezrobotnemu
w umowie o prace wynagrodzenia w kwocie co najmniej minimalnego wynagrodzenia za
prace obowigzujgcego w danym roku.

10. Wnioskowana wysokos¢ refundowanych kosztéw, poniesionych na wynagrodzenia z tytu
zatrudnienia skierowanych bezrobotnych (do 3 000,00 zt + ZUS od tej kwoty):
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11. Liczba zatrudnionych pracownikdéw w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy w dniu
ztozenia wniosku wynosi: ........... 0sOb;

ll. OSWIADCZENIE PRACODAWCY:

1. Dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne ze stanem faktycznym.

2. Skierowani bezrobotni otrzymajg wszelkie uprawnienia wynikajgce z przepiséw prawa
pracy, z tytutu ubezpieczen spotecznych oraz norm wewnagtrzzaktadowych
przystugujgcych zatrudnionym pracownikom.

3. W stosunku do Pracodawcy (firmy) nie toczy sie postepowanie upadtosciowe, ani
likwidacyjne.

4. Bylem / nie bytem* w okresie ostatnich 2 lat prawomocnie skazany za przestepstwo
sktadania fatszywych zeznan lub o$wiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci
dokumentow lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majgtkowym w obrocie
cywilnoprawnym, przestepstwo przeciwko prawom osob wykonujgcych prace zarobkowa,
na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r., poz. 17
z pozn. zm.), przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. —
Kodeks karny skarbowy (Dz. U. z 2024 r. poz. 628 z p6zn. zm.) lub za odpowiedni czyn
zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego.

5. Zalegam / nie zalegam* w dniu ztozenia wniosku:

a. z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem naleznych sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy
i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wptatami na Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,

b. optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw lub na
ubezpieczenie zdrowotne,

c. optacaniem innych danin publicznych.

6. Jestem / nie jestem™* beneficjentem pomocy publicznej w rozumieniu ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (tekst
jednolity Dz. U. z 2025 r. poz. 468).

7. Organizacja prac interwencyjnych w moim zaktadzie bedzie / nie bedzie* przyczyng
zmniejszenia wymiaru czasu pracy i / lub rozwigzania stosunku pracy
z zatrudnionymi pracownikami.

8. Tworzone stanowisko pracy bedzie/ nie bedzie* zapetnia¢ stanowiska pracy czasowo
wolnego na czas usprawiedliwionej nieobecnosci pracownika.

9. Zostatem / nie zostalem* w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy ukarany
lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisOw prawa pracy.

10. Jestem / nie jestem* objety postepowaniem dotyczgcym naruszenia przepiséw prawa

pracy.

11. Otrzymatem / nie otrzymatem* srodkéw stanowigcych pomoc de minimis i / lub pomoc

de minimis w rolnictwie/w rybotéwstwie w okresie w okresie 3 minionych lat (3 x 365 dni)

—w przypadku otrzymania ww. pomocy nalezy poda¢ wartos¢ pomocy brutto

12. Zobowiazuje sie do ztozenia stosownego oswiadczenia o uzyskanej pomocy publicznej
oraz pomocy de minimis w dniu podpisania umowy, jezeli w okresie od dnia ztozenia
wniosku do dnia podpisania umowy z Powiatowym Urzedem Pracy w Wegorzewie
otrzymat pomoc de minimis.
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13. Spetniam / nie spetniam* warunki Rozporzgdzenia Komisji (UE) 2023/2831
z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831
z 15.12.2023).

14. Spetniam / nie spetniam* warunki Rozporzgdzenia Komisji (UE) Nr 1408/2013
z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i art. 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz.
UE L 352 224.12.2013 r., str. 9 z pozn. zm.).

15. Spetniam / nie spetniam* warunki rozporzgdzenie Komisji (UE) Nr 717/2014
z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury (Dz. Urz.
UE L 190 z 28.06.2014 r., str. 45 z p6zn. zm.).

*niewtasciwe skresli¢

Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

(data, pieczgtka i podpis wnioskodawcy/osoby upowaznionej)

Zataczniki do wniosku:

1. Zatacznik Nr 1 — Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de
minimis (zatgcznik do rozporzgadzenia Rady Ministréw z dnia 17 pazdziernika 2025 r. (Dz.
U. poz.1489)) — dotyczy tylko beneficjenta pomocy publicznej.

2. Zatacznik Nr 2 — Obowigzek informacyjny.

3. W przypadku, gdy wniosek sktadany jest przez petnomocnika, nalezy do wniosku
dotgczy¢ petnomocnictwo do reprezentacji podmiotu. Tre$¢ petnomocnictwa musi
jednoznacznie okresla¢ czynnosci, co do wykonywania, ktérych petnomocnik jest
upowazniony. W przypadku jednostek sfery budzetowej nalezy dostarczy¢ dokument
potwierdzajgcy powotanie - wybor osoby reprezentujgcej wnioskodawce (starosta,
burmistrz, wéjt, komendant, dyrektor itp.).

Uwaga:

1. Kserokopie przedktadanych dokumentéw winny by¢ potwierdzone za zgodnos¢
z oryginatem przez osobe upowazniong do reprezentowania Wnioskodawcy.

2. Niekompletne wnioski nie bedg rozpatrywane. Termin rozpatrzenia wniosku liczony
bedzie od dnia dostarczenia brakujgcych dokumentéw. W przypadku wniosku
niekompletnego starosta wyznacza wnioskodawcy 7-dniowy termin na jego uzupetnienie.
Whiosek nieuzupetniony w terminie pozostawia sie bez rozpatrzenia

3. Wniosek musi by¢ wypetniony w sposéb czytelny.

4. Pracodawca o sposobie rozpatrzenia wniosku zostanie poinformowany w formie pisemnej
w terminie 30 dni od dnia ztlozenia kompletnego wniosku.
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Uwaga:

1. Starosta na podstawie zawartej umowy zwraca pracodawcy, ktéry zatrudnit
w ramach prac interwencyjnych w petnym wymiarze czasu pracy na okres od 3 do 12
miesiecy (okres refundacji) skierowanych bezrobotnych, czes¢ kosztéw poniesionych na
wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne skierowanych
bezrobotnych w wysokosci uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajgcej jednak kwoty
minimalnego wynagrodzenia za prace za kazdg osobe bezrobotng, obowigzujgcej
w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego rozliczanego miesigca.

2. Starosta nie moze skierowac bezrobotnego do prac interwencyjnych i robét publicznych,
jezeli w okresie ostatnich 90 dni, bezrobotny byt zatrudniony w ramach tych prac lub robét
u danego pracodawcy.

3. Prace interwencyjne i roboty publiczne nie mogg by¢ organizowane w WUP, PUP oraz
biurach poselskich, senatorskich i poselsko-senatorskich.

4. Prace interwencyjne co do zasady nie bedg realizowane u Wnioskodawcow, ktérzy
w okresie ostatnich 2 lat liczgc od dnia ztozenia wniosku, nie wywigzali sie z zawartych
umow o organizacje prac interwencyjnych badz wystgpity zastrzezenia co do ich realizacji.
Urzad moze nie wyrazi¢ zgody na organizacje prac interwencyjnych, jesli Wnioskodawca
w okresie ostatnich 5 lat poprzedzajgcych ztozenie wniosku, nie wywigzat sie z umow
dotyczacych innych form wsparcia.

5. Bezrobotny moze by¢ skierowany do prac interwencyjnych do przedsiebiorcy
niezatrudniajgcego pracownika na zasadach przewidzianych dla pracodawcow.

6. Starosta, kierujgc bezrobotnego do prac interwencyjnych, bierze pod uwage jego wiek,
stan zdrowia oraz rodzaje uprzednio wykonywanej pracy.

7. Mikroprzedsiebiorca, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r.
— Prawo przedsiebiorcéw, moze zatrudni¢ w ramach prac interwencyjnych osoby
pozostajgcej z nim w stosunku matzenstwa, pokrewienstwa lub powinowactwa lub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

8. Pracodawca stosownie do zawartej umowy, zatrudnia skierowanego bezrobotnego przez
okres refundacji wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz przez potowe
okresu przystugiwania refundacji po zakonczeniu okresu tej refundaciji.

9. W przypadku, gdy Powiatowy Urzad Pracy w Wegorzewie na dzieh rozpatrywania
whniosku nie posiada w rejestrze co najmniej pieciu oséb bezrobotnych spetniajgcych
kwalifikacje / doswiadczenie zawodowe i inne oczekiwania pracodawcy do zatrudnienia
na wnioskowanym stanowisku pracy, Urzgd moze:

a) zaproponowac realizacje wniosku pod warunkiem pdzniejszego zawarcia umowy
w trybie warunkowym (w szczegolnosci w przypadku braku mozliwo$ci uzupetnienia
zwolnionego stanowiska pracy zobowigzanie pracodawcy do zmiany stanowiska pracy
na takie, ktérego uzupetnienie bedzie mozliwe),

b) odstgpi¢ od realizacji wniosku.

Uwaga:

Whniosek w sprawie organizaciji prac interwencyjnych zostanie zaopiniowany pozytywnie

i moze otrzymac wsparcie, gdy uzyska co najmniej 8 punktéw z mozliwych 14 do zdobycia.
Ostateczng decyzje o sposobie rozpatrzenia wniosku podejmuje Dyrektor PUP po
zapoznaniu sie z opinig Komisji.
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