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FEWiM - WOLNE MIEJSCA STAŻU 

Projekt „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w powiecie węgorzewskim (III)” współfinansowany ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 

skierowany jest do następujących grup osób zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Węgorzewie:  

GRUPA I:  

➢ osoby w wieku 18 – 29 lat,  

➢ należące do tzw. młodzieży NEET*,  

➢ mające opracowany Indywidualny Plan Działania oraz spełniają inne warunki określone w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2025, poz. 214), z których wynikać będzie, że można wobec nich 

zastosować daną formę pomocy. 

*Młodzież NEET tj. osoby, które spełniają łącznie następujące warunki:  

1. nie pracują (tj. bezrobotni lub bierni zawodowo),  

2. nie kształcą się (tj. nie uczestniczą w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym rozumianym jako kształcenie  

w formach szkolnych w trybie dziennym, albo zaniedbują obowiązek szkolny lub nauki),  

3. nie szkolą się (tj. nie uczestniczą obecnie lub w okresie ostatnich 4 tygodni nie uczestniczyli w pozaszkolnych zajęciach 

mających na celu uzyskanie, uzupełnienie lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych 

potrzebnych do wykonywania pracy, finansowanych ze środków publicznych).  

GRUPA II:  

➢ osoby w wieku 30 lat i więcej, tj. od dnia 30 urodzin,  

➢ spełniające co najmniej jedno z niżej wymienionych kryteriów:  

• osoby długotrwale bezrobotne;  

• osoby z niepełnosprawnościami,  

• osoby w wieku 50 lat i więcej,  

• kobiety,  

• osoby o niskich kwalifikacjach (osoby posiadające wykształcenie na poziomie podstawowym, gimnazjalnym oraz 

ponadgimnazjalnym),  
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➢ mające opracowany Indywidualny Plan Działania oraz spełniają inne warunki określone w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2025, poz. 214), z których wynikać będzie, że można wobec nich 

zastosować daną formę pomocy. 

 

LP. Organizator stażu Liczba osób / 

okres wsparcia 

Grupa 

wiekowa 

Zawód 

(stanowisko) 

Wymagania / oczekiwania 

Organizatora stażu 

1.  

Dom Pomocy Społecznej  

w Węgorzewie,  

ul. 11 Listopada 12,  

11-600 Węgorzewo 

1 osoby/ 6 m-cy 

 

 

do 30 roku 

życia 

 

Opiekun w DPS 

 

 

 

Wykształcenie średnie, dojrzałość 

emocjonalna, umiejętność 

odnajdowania się w różnych 

nietypowych sytuacjach, 

odporność na stres, wrażliwość, 

komunikatywność, dobra kondycja 

fizyczna (opiekun w DPS); 

 

 

2.  
MJ SPÓŁKA  

Z OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ,  

ul. Zamkowa 12,  

11-600 Węgorzewo 

1 osoba/ 6 m-cy po 30 roku 

życia 

Pomoc kuchenna Wykształcenie min. zawodowe, 

organizacja czasu, nawiązywanie 

relacji z zespołem, chęć nauki, 

orientacja, kreatywność, 

odporność na stres, 

zaangażowanie; 

3.  Urząd Gminy w Pozezdrzu,  

ul. 1 Maja 1A,  

11-610 Pozezdrze 

1 osoba/ 6 m-cy do 30 roku 

życia 

Technik 

archiwista 

Wykształcenie średnie, obsługa 

komputera, sumienność, chęć 

nauki; 
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LP. Organizator stażu Liczba osób / 

okres wsparcia 

Grupa 

wiekowa 

Zawód 

(stanowisko) 

Wymagania / oczekiwania 

Organizatora stażu 

4.  

Zakład Ślusarsko-Kowalski 

Bogdan Wiszniewski  

ul. Turystyczna 8 

11-600 Węgorzewo 

1 osoba/ 6 m-cy po 30 roku 

życia 

Konserwator 

budynków i stanu 

technicznego 

pomieszczeń 

Wykształcenie: bez znaczenia 

(mile widziane przynajmniej 

zawodowe), umiejętności 

techniczne, manualne, 

umiejętność wykonywania 

drobnych prac budowlanych, 

remontowych; mile widziane 

prawo jazdy kat. B oraz 

podstawowe umiejętności 

wykonywania prac ślusarskich; 

dobra kondycja fizyczna i stan 

zdrowia; sprawność; wytrzymałość 

na wysiłek fizyczny; 

odpowiedzialność; sumienność; 

dokładność; chęć nauki;   

Węgorzewo, 21.03.2025 r. 


