21.05.2024 Nabdr wnioskéw dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz

Nabor wnioskow dofinansowanie czesci kosztow
wynagrodzen pracownikow oraz naleznych od nich
sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla mikro
przedsiebiorcow, matych i sSrednich przedsiebiorcow

Powiatowy Urzad Pracy w Wegorzewie ogfasza nabdr wnioskéw na dofinansowanie czesci kosztéow
wynagrodzen pracownikdéw oraz naleznych od nich sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla mikro
przedsiebiorcow, matych i srednich przedsiebiorcow.

UWAGA! Srodki przeznaczone na realizacje ww. formy wspétfinansowane sa z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj oraz Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Warmirisko — Mazurskiego na lata 2014 — 2020.

NABOR TRWA OD DNIA 28.05.2020 R. DO DNIA 10.06.2020 R. DO GODZINY 23:59.

1. Warunkiem uzyskania wsparcia jest wykazanie spadku obrotéw gospodarczych,
rozumianego jako zmniejszenie sprzedazy towaréw lub ustug w ujeciu ilosciowym lub
wartosciowym.

2. Spadek obrotéw jest rozumiany jako stosunek fgcznych obrotéw w ciggu dowolnie wskazanych 2
kolejnych miesiecy kalendarzowych w roku biezgcym w poréwnaniu do analogicznych dwdch
miesiecy w roku poprzednim. Przy czym wybrany okres powinien miesci¢ sie w ramach
czasowych: od po dniu 1 stycznia 2020 r. do dnia poprzedzajgcego ztozenie wniosku.

3. Miesigc moze by¢ rozumiany jako 30 kolejno nastepujgcych po sobie dni kalendarzowych, jesli
wybrany dwumiesieczny okres porownawczy rozpoczyna sie w trakcie miesigca kalendarzowego.

4. Aby uzyskac wsparcie nalezy ztozyé wniosek do powiatowego urzedu pracy, wtasciwego ze
wzgledu na siedzibe przedsiebiorcy lub miejsce wykonywania pracy pracownikéw w terminie 14
dni od dnia ogtoszenia naboru przez dyrektora powiatowego urzedu pracy.

5. W przypadku gdy Przedsiebiorca w sktadanym wniosku wpisze w czesci C, ze wnosi o
dofinansowanie za okres 3 miesiecy, wéwczas wyptacane co miesigc dofinansowanie bedzie
obliczane na podstawie wysokosci spadku obrotow przedstawionych we wniosku np. gdy we
whiosku Przedsiebiorca wpisat, ze spadek obrotéw w jego firmie wynidst co najmniej 30%, to
wyptacane przez 3 miesigce dofinansowanie bedzie obliczone na tej podstawie i nie bedzie mozna
go zmienic. Zatem jesli Przedsiebiorca przewiduje, ze wysokos¢ spadku obrotéw bedzie wyzsza i
chciatby z tego tytutu otrzymaé wyzsze dofinansowanie, powinien ztozy¢ co miesigc nowy wniosek
na kolejny miesigc, w ktérym przedstawi za kazdym razem wtasciwg wysokos$¢ spadku obrotow.

6. Przedsiebiorca nie moze otrzymaé dofinansowania w czesci, w ktérej te same koszty prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej zostaty albo zostang sfinansowane z innych srodkéw publicznych.

7. Dofinansowanie obliczone zostanie wedtug nastepujgcych przedziatéw spadku obrotow:

1. co najmniej 30% —moze byé przyznane w wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty
stanowigcej sume 50% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikéw objetych wnioskiem o
dofinansowanie wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych
wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace w
rozumieniu ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace, zwanego dalej ,minimalnym wynagrodzeniem",
powiekszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy w odniesieniu do
kazdego pracownika,

2. co najmniej 50% —moze by¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty
stanowigcej sume 70% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikdw objetych wnioskiem o
dofinansowanie wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych
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wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 70% kwoty minimalnego
wynagrodzenia, powiekszonego o skfadki na ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy, w
odniesieniu do kazdego pracownika,

3. co najmniej 80% —moze byc¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty
stanowigcej sume 90% wynagrodzen poszczegdlnych pracownikéw objetych wnioskiem o
dofinansowanie wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych
wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 90% kwoty minimalnego
wynagrodzenia, powiekszonego o skfadki na ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy, w
odniesieniu do kazdego pracownika.

8. Kompletne wnioski (stanowigcy Zatacznik nr 1 do Zasad i Umowy) wraz z jego integralnymi
elementami w postaci Zatacznika nr 1 (formularz dot. pomocy publicznej) i Zatgcznika nr 2
(,kalkulator" w arkuszu kalkulacyjnym excel) wraz z zaparafowang Umowg oraz Oswiadczeniem
(zatgcznik nr 2 do Umowy) nalezy sktadac przez strone internetowg praca.gov.pl lub w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Wegorzewie ul. gen. J6zefa Bema 16A, 11-600 Wegorzewo (przy
gtownym wejsciu do Urzedu zostata udostepniona urna na korespondencje), badz przestac¢ poczta
na adres Urzedu.

9. O kolejnosci rozpatrywania wniosku decyduje data wptywu wniosku do PUP.

10. W przypadku wnioskéw nadsytanych poczty, systemem elektronicznym lub przesytkg kurierska o
przyjeciu wniosku decyduje data wptywu wniosku do siedziby PUP w Wegorzewie.

11. Informacje o dofinansowaniu oraz druki do pobrania dostepne sg pod linkiem https://wegorzewo.
praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/wynagrodzenia

12. Pracownicy, z ktérymi mozna kontaktowad sie w sprawie naboru:

® Katarzyna Bida — Specjalista ds. programéw/Doradca klienta— tel. 87 429-69-27,
email: k.bida@wegorzewo.praca.gov.pl

oraz w zastepstwie:

® Mirela Mruk — Posrednik Pracy/Doradca klienta —tel. 87 429-69-21,
email: m.mruk@wegorzewo.praca.gov.pl

® Malwina Fitonowicz - Specjalista ds. programoéw/Doradca klienta — tel. 87 429-69-11,
email: m.filonowicz@wegorzewo.praca.gov.pl

® Aneta Wiszniewska — Kierownik Dziatu Centrum Aktywizacji Zawodowej — tel. 87 429-69-10,
email: a.wiszniewska@wegorzewo.praca.gov.pl
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